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HALAMAN PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT

HALAMAN PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT

Bagian atau keseluruhan isi Skripsi ini tidak pernah diajukan untuk mendapatkan
gelar akademis pada bidang studi dan/atau Universitas lain dan tidak pernah
dipublikasikan/ditulis oleh individu selain penyusun kecuali bila dituliskan
dengan format kutipan (langsung ataupun tidak langsung) dalam isi Skripsi.

Apabila ditemukan bukti bahwa pernyataan saya tidak benar, maka saya bersedia

menerima sanksi sesuai ketentuan yang berlaku di Universitas Airlangga.

m RIBURUPIAH

(Nabila Sabrina Putri)
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SURAT KETERANGAN TES KESAMAAN

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS AIRLANGGA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
PUSAT PENGEMBANGAN PUBLIKASI ILMIAH

Kampus B, Dharmawangsa Dalam Surabaya (60286) Telp. (031) 5034015, 5011744 Fax. (031) 5012442
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SURAT KETERANGAN TES KESAMAAN (SIMILARITY) ﬁ
Nomor : 1141/021/02.06.2020 E y

Kami telah melakukan tes kesamaan (similarity) terhadap Skripsi/Tesis/Disertasi/Artikel atas nama
pengarang dibawah ini:

Nama : Nabila Sabrina Putri
NIM : 071611233032
Dengan ini menerangkan bahwa Skripsi/Tesis/Disertasi/Artikel:

Judul : Strategi Pengusung Petisi Daring dalam
Pemenuhan Hak Tenaga Kerja Bravo Tekstil di
Turki tahun 2016-2018

Paper/ClassID : 1336405586 / 24036550

Hal/Kata : 44 him. / 12130 kata
Tanggal : 02 Juni 2020
Petugas Uji :  Arya Wijaya Pramodha Wardhana

Hasil menunjukan SIMILARITY INDEX sebesar 4% (LULUS UJI)

Surat keterangan ini kami lampirkan hasil tes sebagai bukti telah dilakukan tes kesamaan (similarity)
menggunakan Program Turnitin.

Demikian surat pernyataan ini kami buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 02 Juni 2020

Ketua P3I FISIP UNAIR
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Maksud: sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan studi S1 pada Fakultas

[Imu Sosial dan Iimu Politik Universitas Airlangga.
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Nabila Sabrina Putri

NIM: 071611233032

PROGRAM STUDI SARJANA ILMU HUBUNGAN INTERNASIONAL
DEPARTEMEN HUBUNGAN INTERNASIONAL
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

UNIVERSITAS AIRLANGGA

Semester Genap 2019/2020

il

SKRIPSI STRATEGI PENGUSUNG...  NABILA SABRINA P



IR — PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

HALAMAN PERSEMBAHAN

Untuk Allah SWT, Al ‘Aliiim, As Samii’, Al ‘Adl,
Untuk Ayah dan Bunda,
Untuk diri saya sendiri,
Untuk Mbak Zahra dan Mas Firman,

dan Untuk teman-temanku yang senantiasa tetap berjuang.
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HALAMAN INSPIRASIONAL

“Bersyukurah kepada Allah, dan barangsiapa yang bersyukur (kepada Allah),
maka sesungguhnya ia bersyukur untuk dirinya sendiri; dan barangsiapa yang
tidak bersyukur, maka sesungguhnya Allah Maha Kaya lagi Maha Terpuji.”
Q.S. Lugman: 12

“Dan Kami perintahkan kepada manusia (berbuat baik) kepada dua orang ibu-
bapaknya; ibunya telah mengandungnya dalam keadaan lemah yang bertambah-
tambah, dan menyapihnya dalam dua tahun. Bersyukurlah kepada-Ku dan kepada

dua orang ibu bapakmu, hanya kepada-Kulah kembalimu.”

Q.S. Lugman: 14

“Terkadang kita ridak selalu harus menjadi yang pertama, karena menjadi yang
pertama belum tentu menjadi yang terbaik. Kata terbaik itu memiliki makna yang
luas, jangan sampai menjadi ambisi. Cukup baik untuk dirimu sendiri, karena

dirimu harus bahagia.”

Tantri Namirah

“Gapapa Be, satu-persatu diselesaikan. Jangan ragu sama hasilmu sendiri.”

Filasafia Marsya

v
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UCAPAN TERIMA KASIH

Pertama-tama izinkan penulis mengucapkan rasa syukur kepada Allah
SWT, Yang Maha Mengetahui dan Maha Penyayang atas berkat dan rahmat yang
senantiasa diberikan. Tidak ada satupun penolong sebaik-baik Allah SWT
mendengarkan hamba-Nya. Pada saat penulisan skripsi, Allah SWT menunjukkan
kasih sayang seorang Ayah kepada penulis walaupun hanya melalui rekaman
video tahun 2009, sebagai motivasi bahwa penulis tidak sendiri. Selanjutnya,
ucapan terima kasih ditujukan kepada Ayah, Chairul Fahmi dan Bunda, Siti Ayu
Asfaroh yang telah berada disisi-Nya, namun penulis yakin bahwa cinta dan
kasih sayang Ayah dan Bunda senantiasa mengalir. Penulis berusaha
menyelesaikan skripsi pada bulan Juni tahun 2020 selain bertepatan dengan
tanggal lahir Bunda dan sebagai kado melalui ucapan terima kasih serta rasa
syukur atas kasih sayang yang Bunda beri selama ini. Bunda yang menunjukkan
bahwa bersabar dan bersyukur atas segala nikmat-Nya akan berpengaruh terhadap
kebahagiaan kepada diri sendiri. Penulis mengucapkan terima kasih pula kepada
Eyang, Nur Fadhilah karena senantiasa menanyakan kabar perihal kondisi dan
kesehatan penulis serta progress penulisan skripsi. Bibik, Mesiyem atau lebih
akrab disebut Bikyem yang telah membantu dan membersamai penulis dari awal
hingga menjelang akhir perkuliahan, serta telah penulis anggap sebagai nenek
sendiri. Kedua kakak penulis yaitu Mbak Zahra Zafira Fahmi dan Mas
Firmansyah Fajar Ilmi yang telah menunjukkan sebenar-benarnya ikatan
persaudaraan yang tulus. (Alm.) Pak Ahmad yang telah setia memenuhi

kebutuhan penulis selama perkuliahan semester awal tanpa diminta.

Penulis berterima kasih kepada seluruh keluarga besar Fakih-Fadhilah,
khususnya terhadap kehadiran keluarga Semarang yaitu Mbak Kiki, Mbak Gita,
Mas Reza, Dek Rizka, Dek Wanda, Om Yanto dan Tante Menik yang senantiasa
berada pada baris terdepan untuk memberikan semangat serta menunjukkan kasih
sayang keluarga pada kehidupan penulis. Kepada keluarga Om Farid dan Tante
Indun yang selalu memberikan motivasi. Kepada keluarga Om Toni dan Tante

Imel, serta Om Muhktar dan Tante Nunik yang selalu mengingatkan untuk taat
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terhadap-Nya. Penulis sangat bersyukur berada pada lingkup keluarga yang

memberikan dukungan penuh atas pencapaian penulis selama perkuliahan.

Penulis juga berterima kasih kepada Marsya selaku sahabat dan pengingat
dalam menuntaskan studi ini. Terima kasih karena telah memberikan semangat
dan motivasi agar penulis tidak menunda-nunda kewajiban. Tidak lupa ucapan
terima kasih selanjutnya ditujukan kepada Mas M. Syahreza Maulana yang
senantiasa dan selalu memberikan dukungan serta motivasi tertinggi kepada
penulis agar segera menyelesaikan studi. Adapun peran lain yang diberikan yakni
selalu meyakinkan penulis untuk melawan ketakutan serta ragu-ragu atas

kemampuan yang penulis miliki dalam menyelesaikan studi ini.

Penulis juga sangat berterima kasih atas hadirnya sahabat, Ayu Mutiara
Addintia, yang sudah penulis anggap seperti kakak serta salah satu orang yang
memberikan dukungan penuh terhadap semua pencapaian penulis dari kehidupan
sekolah hingga Kuliah, semoga seterusnya ya yuk!, Monica Febria, Ni Made
Muthia Krisna M., dan Febrianty Dwi K., yang tidak henti menunjukkan kasih
seorang sahabat kepada kehidupan penulis selama ini, serta ucapan terima kasih
untuk Hakim, Haris, Ibad, Iril yang tidak pernah absen menghibur serta mewarnai
kehidupan penulis tanpa ada rasa sungkan ©. Terima kasih kepada Kartini; Sekar
Fairuz Safitri, Yashinta Gita N.P., Tamara Shidazhari, Filasafia Marsya M.,
Nimas Ayu F., An Nisa Nabila P., Nathalia Ayu R., Nadaa Nabila, Emerald
Anggrainy S., dan Nisa Farahdila T. selaku wanita tangguh yang telah setia

menemani dan menjadikan kehidupan perkuliahan penulis lebih berwarna!

Ucapan terima kasih juga penulis berikan kepada keluarga besar HIMAHI
yang telah membersamai kehidupan perkuliahan penulis dari periode 2017-2019.
Terima kasih atas setiap kesempatan untuk mengembangkan keterampilan diri.
Teruntuk M. Alva Reza F., terima kasih telah memberikan amanah dan
kesempatan pada penulis untuk menjadi wakil serta partner bicara demi
perkembangan HIMAHI periode 2019 lalu. Terima kasih telah membuktikan
komitmen bahwa pemimpin tetap menjalankan kewajiban untuk menyelesaikan
studi tepat waktu, walaupun dengan genggaman amanah oleh warga-nya. Terima
kasih pula ditujukan kepada seluruh kerabat, sahabat, pengurus HIMAHI 2019

yang sudah bersama-sama berjuang; Brian, Jeha, Naola, Muti, Icol, Tam, Igbal,
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Ado, Fauzi, Agam serta 50 pengurus lain yang tidak dapat disebutkan satu-
persatu. Terima kasih telah menunjukkan sebaik-baiknya tim dalam berdebat dan
berdiskusi untuk himpunan. Tak lupa penulis ucapkan terima kasih kepada teman-
teman Sahialsta yang berhasil debut pada tahun 2019! Terima kasih kepada
HIMAHI 2018 yang turut memberikan kesempatan untuk berpartisipasi pada
lingkup luar kampus. Terima kasih kepada Marsya dan Mas Rohman yang telah
mempercayakan garda komunikasi HIMAHI 2018 kepada penulis sehingga dapat
bertemu dan memperluas jarigan dengan kawan-kawan dari FKMHII (Forum
Komunikasi Mahasiswa Hubungan Internasional se-Indonesia), khususnya Korwil
VI. Terima kasih atas kesempatan dalam memegang amanah tersebut. Tak luput,
ucapan terima kasih ditujukan pada anak-anak eksternal ku; Qubba, Mas Wira,
Meidy, Nadsyif, Luki, Meirinta, Fauzi, Nath, teh Dila dan segenap kerabat BPH
serta pengurus HIMAHI periode 2018. Terima kasih pula kepada HIMAHI 2017
sebagai salah satu tonggak awal penulis menentukan untuk terlibat pada
organisasi, khususnya kepada Mbak Nizzah, Bundaku di Kampus yang
menunjukkan bahwa eksternal merupakan divisi yang tepat untuk dipilih. Terima
kasih telah percaya kepada penulis untuk mengambil kesempatan tersebut. Selain
itu, kepada Mas Ucup dan Mas Bafadal yang hingga sampai saat ini cara
kepemimpinannya masih melekat pada adik-adik tingkatnya. Terima kasih telah
menunjukkan bahwa kehidupan kampus tidak ada artinya apabila tidak dihiasi

dengan persahabatan.

Terima kasih kepada Dibyo Susetyo selaku teman bicara bagi angkatan
yang tidak pernah luput untuk memberikan informasi sedetik pun. Terima kasih
atas kecepatanmu dalam merespon setiap kegundahan yang dialami oleh masing-
masing spesies pada angkatan. Terima kasih telah sempat menjadi teman bicara
bagi penulis dan memberikan motivasi untuk tetap terus melanjutkan progress
tanpa harus membandingkan. Terima kasih telah menjadi rumah yang teduh bagi
angkatan. Tak lupa, peran sahabatnya Sasha Syaifani. Duo pengurus angkatan
yang kompak dan tabah menghadapi bermacam-macam dinamika angkatan.
Terima kasih pula kepada kerabat HI 16; Pepeng, Yasin, Mbah, Tam, Ado, Sekar,
Garda, Igbal, Abima, Yashinta, Nabe dan lainnya yang tidak bisa disebutkan satu
persatu. Terkhusus untuk Naomi dan Alif, terima kasih sempat menjadi teman

diskusi. Terima kasih telah menjadi kawan terbaik selama kehidupan perkuliahan.
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Terakhir, terima kasih kepada seluruh dosen Departemen Ilmu Hubungan
Internasional Universitas Airlangga. Bapak dan Ibu masing-masing telah
memberikan kesempatan kepada penulis untuk berkembang. Terima kasih secara
khusus penulis ucapkan kepada pembimbing, Mbak Citra Hennida yang
memberikan kesempatan untuk membuktikan bahwa pemilihan topik pada skripsi
penulis dapat diwujudkan. Walaupun pada awalnya, penulis sempat merasa ragu
mengenai penggunaan pada topik tersebut. Terima kasih telah sabar dan
memberikan waktunya dengan seksama dan telaten untuk memberikan revisi dan
arahan kepada penulis. Penulis tidak dapat memberikan banyak dan hanya

berharap keberkahan selalu melimpah dari-Nya.
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HALAMAN PERSETUJUAN PEMBIMBING

STRATEGI PENGUSUNG PETISI DARING DALAM PEMENUHAN HAK

TENAGA KERJA BRAVO TEKSTIL DI TURKI PADA TAHUN 2016-2018

Skripsi ini telah memenuhi persyaratan dan disetujui untuk diujikan,

Dosen Pembimbing

Citra Hennida, S.IP., MA.
NIP. 19791025 200604 2 001
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HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI

Skripsi ini telah dipertahankan di hadapan Komisi Penguji secara daring
Pada hari Selasa, 23 Juni 2020, pukul 08.00 WIB

Komisi Penguji

Ketua,

Drs. Baig L., S. W. Wardhani, M.A., Ph.D.
NIP. 19640331 198810 2 001

Anggota | Anggota II
Moch. Yunus, S.IP., MA Siti Rokhmawati Susanto, S.IP., MIR
NIP. 19731025 200501 1 002 NIP. 19770301 200003 2 001
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