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ABSTRAK

Tunjangan merupakan salah satu hak yang didapat oleh ASN berdasarkan
Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang ASN. Tunjangan tersebut
berfungsi sebagai balas jasa atas kinerja ASN disamping gaji pokok demi
terjaminnya kesejahteraan ASN. Sejak tahun 2016 Presiden Joko Widodo
memutuskan untuk tidak menaikan gaji ASN. Sebagai ganti atas tidak naiknya
gaji ASN, Pemerintah Pusat memberikan Tunjangan Hari Raya menjelang hari
raya Idul Fitri tahun 2016. Pemberian Tunjangan Hari Raya terus dilakukan
hingga pada tahun 2018 Tunjangan tersebut mengalami penyesuaian. Melalui
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2018, pemerintah pusat menaikan
Tunjangan Hari Raya yang sebelumnya sebesar gaji pokok menjadi sebesar
penghasilan pada bulan Mei 2018. Pemerintah Kota Surabaya berdalih tidak
mempunyai anggaran untuk belanja pegawai pada APBD Kota Surabaya tahun
anggaran 2018. Pemenuhan Tunjangan Hari Raya merupakan hal yang penting
sebab menyangkut hak-hak ASN yang telah bekerja pada pemerintah. Tunjangan
tersebut juga menunjang kebutuhan ekonomi para ASN menjelang Hari Raya Idul
Fitri tahun 2018. Pemenuhan tersebut berdampak pada anggaran pemerintah.
Evaluasi dan Perubahan pada APBN dan APBD wajib dilakukan pemerintah
untuk menyesuaikan kebutuhan biaya yang ada.
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ABSTRACT

An allowance is one of the rights obtained by ASN based on Act Number 5 of
2014 concerning ASN. The allowance serves as a remuneration for ASN's
performance in addition to the basic salary for ensuring ASN's welfare. Since
2016 President Joko Widodo has decided not to raise ASN's salary. In exchange
for not increasing ASN salaries, the Central Government provides Holiday
Allowances ahead of the Eid al-Fitr in 2016. The Provision of Eid al-Fitr
Allowance continues until 2018 The benefits have been adjusted. Through
Government Regulation No. 19 of 2018, the central government raised the Eid al-
Fitr Allowance which was previously the basic salary to amount to income in
May 2018. The Surabaya City Government argues that it does not have a budget
for employee expenditure in the Surabaya City Regional Budget of 2018.
Fulfillment of the Eid al-Fitr Allowance is important because it concerns the
rights of ASNs who have worked for the government. The allowance also
supports the economic needs of the ASN ahead of the Eid Al-Fitr in 2018. The
fulfillment has an impact on the government budget. Evaluation and Amendment
to the APBN and APBD must be done by the government to adjust the existing
cost needs
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