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ABSTRAK 

Pengusaha dan pekerja merupakan suatu kesatuan yang tidak dapat 

dipisahkan yang terjalin dalam hubungan kerja dan dilindungi oleh undang-

undang. Hubungan kerja dapat berakhir yang salah satunya adalah karena usia 

pensiun. Batas usia pensiun ini erat kaitannya dengan timbulnya perselisihan 

antara pengusaha dan pekerja apabila tidak diatur secara jelas. Oleh karena itu 

dibutuhkan perlindungan hukum bagi pengusaha dan pekerja terkait batas usia 

pensiun agar dapat mengurangi timbulnya perselisihan antara pengusaha dan 

pekerja. 
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ABSTRACT 

Employers and workers are unity that can not be separated that is established 

in a labor relation and is protected by law. The employment relationship ends, one 

of which is due to the retirement age. The retirement age is closely related to the 

emergence of disputes between employers and workers if it is not clearly 

regulated. Therefore, legal protection is needed for employers and workers 

regarding the retirement age limit in order to reduce the occurrence of trade 

dispute between employers and workers. 
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