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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan
rahmat dan hidayah-Nya, serta senantiasa memberikan kesehatan, kesempatan,
kekuatan kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini tepat
pada waktunya dengan judul ‘“Kewajiban Perusahaan untuk Mencatatkan
Perjanjian Kerja Waktu Tertentu pada Dinas Ketenagakerjaan” dengan baik.
Skripsi ini disusun guna memenuhi salah satu persyaratan memperoleh gelar

Sarjana Hukum di Fakultas Hukum Universitas Airlangga.

Penulis menyadari bahwa penulisan skripsi ini tidak akan terlaksana tanpa
adanya bimbingan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan
segala kerendahan hati penulis ingin menyampaikan rasa hormat dan ucapan
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Allah SWT atas rahmat dan ridho-Nya skripsi ini dapat terselesaikan.

2. Dekan Fakultas Hukum Universitas Airlangga, Nurul Barizah, S.H., LL.M.,
Ph.D beserta seluruh Wakil Dekan.

3. Seluruh Dosen Fakultas Hukum Universitas Airlangga, terima kasih atas
segala ilmu dan pengetahuan yang telah diberikan yang telah Bapak/Ibu
berikan selama Penulis menjalani perkuliahan.

4. Ibu Dr. Lanny Ramli, S.H.,, M.Hum. selaku Dosen Pembimbing Skripsi
penulis yang telah menyediakan waktu, tenaga dan pikiran untuk
mengarahkan penulis dalam penyusunan skripsi agar dapat menyelesaikan

skripsi tepat waktu
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Bapak Dr. M. Hadi Subhan, S.H., M.H., C.N. selaku Ketua Penguji serta
kepada Bapak/Ibu Dr. Lanny Ramli, S.H., M.Hum., Indrawati, S.H., LL.M.,
Dr. Lilik Pudjiastuti, S.H., M.H., Dr. Suparto Wijoyo, S.H., M.Hum, selaku Tim
Penguji yang telah meluangkan waktu dan memberikan kritik dan saran yang
membangun dan bermanfaat dalam skripsi ini agar menjadi lebih baik.

Bapak Maradona, S.H., LL.M . selaku Dosen Wali Penulis yang telah bersedia
membimbing penulis selama menempuh perkuliahan.

Kedua Orang Tua Penulis, Letkol Laut (KH) Drs. Sarno, M.A.P., dan ibu
Murti Abri Kiswati yang telah mendidik dan membesarkan Penulis dengan
penuh kasih sayang serta senantiasa memberikan doa tiada henti.

Seluruh keluarga Penulis yang selalu memberikan dukungan selama Penulis
menjalani perkulihan.

Kepada sahabat MasBro FH Unair, Adam, Adi, Agus, Aldi, Andrew,
Arbhie, Ari, Arif, Bintang, Bogie, Deka, Ganda, Hafidz, Igbal, Krishna,
Nanda, Panji, dan Rendy yang telah menemani dan bersama-sama menjalani
perkuliahan dengan penuh semangat.

Teman kuliah Penulis, Agung, Asti, Irfan, Nanda, Puspita, Rais, Raka, Ronal,
dan Wawan yang menemani penulis saat masa terakhir perkuliahan.

Teman SMA Penulis, Arab, Cem, Faldy, Gege, Goku, Maggots, Memi,
Obama, Sangaji, dan Temon yang menemani ngopi penulis hingga pagi hari..
Teman-teman Fakultas Hukum Universitas Airlangga angkatan 2015.

semoga sukses selalu untuk kita semua.
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13. Teruntuk, Adam yang selalu memberi masukan terhadap skripsi Penulis dan
Ari yang selalu bersama menghadap dosen pembimbing dikarenakan
kebetulan sama dosen pembimbing dan penguji.

14. Kepada seluruh pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan
skripsi ini yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu. Terima kasih atas
bantuan, kerjasama, dan dukungan serta doanya

15. Terakhir teruntuk, Adhelia Ayu Widia Savira, yang telah memberikan
dukungan, bantuan, menemani penulis mulai awal perkuliahan hingga penulis
dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan menjadi partner segalanya.
Terima kasih telah menjadi pendengar yang baik atas segalanya. Semoga

yang di cita-citakan terwujud dan sukses selalu.

Surabaya, 06 Juni 2020

Penulis,

Bayu Fajar Satria
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