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ABSTRAK 

Nibras Nurr Rochmah, 110911161, NIlai-Nilai Pribadi dan Makna Kerja Pada 
Petugas Pemadam Kebakaran Surabaya, Skripsi, Fakultas Psikologi Universitas 
Airlangga Surabaya, 2014. xxii + 153 halaman, 9 lampiran. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui nilai-nilai pribadi apa saja yang dimiliki 
oleh petugas pemadam kebakaran dan mengetahui bagaimana petugas pemdam 
kebakaran memaknai pekerjaannnya. Istilah nilai pribadi dan pemaknaan yang 
digunakan dalam penelitian ini terkait dengan tipe nilai-nilai pribadi dan tipe 
pemaknaan seseorang.  
Partisipan dalam penelitian ini terdiri dari lima petugas pemadam kebakaran yang 
aktif dalam tugas operasional penanganan bencana serta memiliki usia yang 
berbeda. Data dalam penelitian ini dikumpulkan dengan teknik qualitative interview. 
Data kemudian dianalisis dengan menggunakan metode tematik.  
Berdasarkan hasil penelitian, disimpulkan bahwa kebanyakan petugas pemadam 
kebakaran memiliki nilai-nilai pribadi yang cenderung ke arah Confirmity dan 
Universalism dimana para petugas memiliki batasan dalam bertindak sesuai norma 
dan sangat mengutamakan toleransi. Selain itu, para petugas pemadam kebakaran 
memaknai pekerjaannya sebagai pekerjaan yang positif dan memiliki motivasi yang 
lebih baik untuk  masyarakat sekitar.  

Kata kunci: Meaning of work, Personal Value,  Petugas Pemadam Kebakaran 
Daftar Pustaka, 91 (1951-2013) 

IR PERPUSTAKAAN UNIVERRSITAS AIRLANGGA

SKRIPSI NILAI-NILAI PRIBADI.... NIBRAS NURR ROCHMAH



xxv 
 

ABSTRACT 

Nibras Nurr Rochmah, 110911161, Personal values and meaning of Work  
Firefighters in Surabaya, Undergraduate Thesis, Faculty of Psychology, 
University of Airlangga, 2014, xxii + 153 pages, 9 attachments.  

This study aims to determine the personal values of what is owned by the firefighters 
and officers to know how to interpret pekerjaannnya pemdam fire. The term value 
personals and meaning used in this study related to the type of personal values and 
meanings of type person.  
Participants in this study consisted of five active firefighters in disaster management 
and operational tasks have different age. The data collected in this study with 
qualitative interview techniques. Data was analyzed using thematic method.  
Based on the research results, it was concluded that most firefighters have personal 
values that tend toward Confirmity and Universalism in which the officers had acted 
within the limits as per the norm and prioritizes the tolerance. In addition, the 
firefighters interpret his work as a positive work and have a better motivation for the 
surrounding community.
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