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TUGASAKHIR 
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SURAT PERNYATAAN TENTANG ORISINALITAS 

Yangbertanda tangan di bawah ini, saya : 

Nama : Ria Efiidha Ralunayaili 
NI~ : 101210113023 
Program Studi : Hiperkes dan Keselamatan Kerja 
Fakultas : Vokasi 
Jenjang : Diploma III (D3) 

~enyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan tugas 
akhir saya yang berjudul : 

"HUBUNGAN ANT ARA F AKTOR INTERNAL DAN EKSTERNAL DENGAN 
KELELAHAN KERJA YANG DIALAMI OPERATOR PRODUKSI DI PT PJB 
UPPAITON" 

Apabila suatu saat nanti terbukti melakukan tindakan plagiat, maka saya akan 
menerima sanksi yang telah ditetapkan. 

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-bena..'11ya. 

Surabaya, 13 Juli 2015 

~----------~~~ 

NI~. 101210113023 
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KATAPENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT atas segala rahmat dan 
karuniaNya sehingga dapat terse1esaikannya tugas akhir dengan judul 
"HUBUNGAN ANTARA F AKTOR INTERNAL DAN EKSTERNAL 
DENGAN KELELAHAN KERJA YANG DIALAMI OPERATOR PRODUKSI 
DI PT PJB UP PAITON", sebagai salah satu persyaratan akademis dalam rangka 
menyelesaikan kuliah di Program Pendidikan Diploma III Program Studi 
Hiperkes dan Keselamatan Kerja Fakultas Vokasi Universitas Airlangga. 

Dalam tugas akhir ini dijabarkan bagaimana hubungan faktor internal dan 
faktor eksternal terhadap kele1ahan kerja yang dialami oleh operator produksi di 
PT PJB UP Paiton. Pada kesempatan ini kami ingin menyampaikan terima kasih 
dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada Ibu Erwin Dyah Nawawinetu, 
dr., M.Kes, se1aku dosen pembimbing yang te1ah memberikan petunjuk, koreksi, 
serta saran hingga terwjudnya tugas akhir ini. 

Terima kasih dan penghargaan kami sampaikan pula kepada yang 
terhormat: 
1. Prof. Dr. Dian Agustia, S.E., M.Si, CMA., Ak., CAse1aku. Dekail Fakultas 

Vokasi Universitas Airlangga. 
2. Prof. Dr. Tri Martiana, dr., M.S., se1aku Dekan Fakultas Kesehatan 

Masyarakat Universitas Airlangga. 
3. Eny Inayati, drg., se1aku Ketua Departemen Kesehatan dan Kese1amatan 

Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Airlangga 
4. Ibu Erwin Dyah Nawawinetu, dr., M.Kes, se1aku Koordinator Program 

pendidikan Diploma III Program Studi Hiperkes dan Kese1amatan Kerja 
Fakultas Vokasi Universitas Airlangga. 

5. Pihak perusahaan PT PJB UP Paiton, operator produksi yang te1ah 
membantu pengisian kuesioner pene1itian, juga Bapak Munasir, Bapak 
Drajat, Bapak Rozi se1aku safety officer. 

6. Soebari K, selaku pembimbing perusahaan se1ama penelitian di PT PJB UP 
Paiton. 

7. Ibu, bapak dan adik tercinta yang senantiasa mendukung dan mendoakan 
tiada henti sehingga saya dapat menye1esaikan tugas akhir ini. 

8. Sahabatku MilIa Rosa Mufida yang se1alu memberikan semangat dan 
motivasi dalam mengerjakan tugas akhir ini. 

9. Ternan-ternan kosan, khususnya Gracia, Dheta, Anggi, Molly dan Suci 
selalu memberikan motivasi dan buat mood aku naik turun se1ama 
mengerj akan tugas akhir ini 

10. Keluarga besar Hiperkes 2012 yang turut membantu untuk saling 
memberikan solusi, dan memberikan motivasi hingga terselesaikan Tugas 
Akhir ini. . > 

11. Pihak kampus Fakultas Vokasi, perpustakaan, ruang baca, ternan-ternan, dan 
seluruh pihak yang tak dapat disebutkan satu-persatu telah memrantu 
selama proses penelitian Tugas Akhir ini berlangsug. 
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L 

Semoga Allah SWT memberikan balasan pahala atas segal a amal yang telah 
diberikan dan semoga tugas akhir ini berguna baik bagi diri kami maupun pihak 
lain yang memanfaatkan. 

Surabaya, 13 Juni 2015 
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