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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perkembangan teknologi dewasa ini semakin cepat dan penuh persaingan.
Dunia pekerjaan pada sekarang ini memerlukan informasi yang cepat, praktis, dan
akurat. Oleh karena itu perlu ada perubahan agar memenuhi semua yang
dibutuhkan, khususnya di bidang teknologi informasi. Dengan demikian
diharapkan dapat meningkatkan produktifitas pegawai yang bekerja di instansi
pemerintahan terutama di bidang pensiun pegawai.

Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Timur (BKD Prov Jatim)
adalah instansi yang mengelola sistem pensiun pegawai di wilayah Jawa Timur.
Instansi ini diharapkan mampu menyediakan informasi yang cepat dan akurat
untuk memenuhi salah satu aspek yang penting di kepegawaian yaitu sistem
informasi Pensiun Pegawai khususnya melalui website. Sistem yang berbasis web
ini diperlukan di lingkungan instansi pemerintah. Pemrosesan Pegawai Negeri via
web ini dapat dilakukan di seluruh instansi badan dinas se-Jawa Timur secara
online.

Pada sistem yang ada, sering kali muncul kendala yaitu setiap proses untuk
mengerjakan pensiun harus melalui proses yang masih dilakukan secara manual
dengan memanfaatkan Microsoft Office. Maka dari itu dengan memanfaatkan

teknologi yang ada yaitu membuat Sistem Informasi Pensiun Pegawai Negeri




Pemprov via Web yang dapat diakses oleh semua Pegawai Negeri di lingkungan
Provinsi Jawa Timur terutama bagi pegawai bagian pensiun.
1.2  Rumusan Masalah

Permasalahan yang akan diselesaikan dalam Sistem Informasi Pensiun
Pegawai Negeri Pemprov Jatim berbasis web ini, adalah sebagai berikut :

a. Bagaimana membuat Sistem Informasi  Pensiun  Pegawai
terkomputerisasi berbasis web, yang meliputi pemrediksian pensiun,
pembuatan Surat Pengantar Pensiun Batas Usia Pensiun (BUP),
pembuatan Surat Keputusan Pensiun Atas Permintaan Sendiri (APS),
dan perhitungan gaji pokok pensiun beserta masa kerjanya.

b. Bagaimana membuat laporan-laporan terkait pada pensiun pegawai
yang meliputi laporan rekapitulasi jumlah pegawai yang pensiun pada
bulan dan tahun tertentu secara mudah.

1.3  Batasan Masalah
Pembuatan Sistem Informasi Pensiun Pegawai Negeri Pemprov Jatim via
Website memberikan batasan masalah meliputi.

a. Prediksi Pegawai Negeri yang akan pensiun pada bulan tertentu.

b. Pembuatan Surat Pengantar Pensiun BUP

c. Pembuatan Surat Keputusan Pensiun APS

d. Perhitungan gaji pokok pensiun berdasarkan pada masa kerja, golongan
pegawai, dan gaji pokok yang sesuai dengan Peraturan Pemerintah (PP)
yang berlaku saat Pegawai Negeri Sipil pensiun.

e. Pembuatan laporan rekapitulasi pensiun pegawai.




1.4

1.5

Tujuan
Dengan memperhatikan latar belakang di atas, maka tujuan yang

ingin dicapai dari proyek ini adalah :

1. Mempermudah proses pengajuan pensiun dengan sistem yang
terkomputerisasi via website.

2. Mempermudah membuat laporan sehingga menghasilkan laporan
yang valid dan tidak terjadi kesalahan di kemudian hari.

Manfaat

Dari tujuan yang telah dijelaskan, maka manfaat yang didapat adalah :

1. Bagi pihak Badan Kepegawaian Daerah (BKD) :

a. Kemudahan dalam mengolah data yang berhubungan dengan
pembuatan surat pegantar dan SK Pensiun dengan
memanfaatkan sistem yang terkomputerisasi dan online.

b. Meningkatkan efektifitas kinerja instansi dan menghasilkan
informasi yang tepat dan cepat.

2. Bagi pegawai :

a. Kemudahan dalam mengajukan pensiun sehingga mempercepat
proses pensiunnya tersebut.

b. Menghasilkan informasi yang tepat, kapanpun, dan dimanapun

secara up to date.



