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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh parenting self efficacy 

terhadap keterlibatan orang tua dalam karier remaja. Remaja merupakan periode 

transisi perkembangan antara masa kanak-kanak dengan masa dewasa yang 

melibatkan perubahan biologis, kognitif, dan sosioemosional (Santrock, 2002). 

Parenting self efficacy adalah penilaian orangtua terhadap kompetensi dirinya 

dalam peran sebagai orang tua atau persepsi orang tua tentang kemampuan 

mereka untuk secara positif mempengaruhi perilaku dan perkembangan anak-anak 

mereka (Coleman & Karraker, 1997). Keterlibatan orang tua terkait dengan karier 

anak diistilahkan sebagai parental career-related behavior yang berarti segala 

perilaku orang tua dalam membimbing serta memberikan pertimbangan terkait 

karier anak (Dietrich dan Kracke, 2009) 

Penelitian ini dilakukan pada 84 orang orang tua baik ayah dan/atau ibu 

yang memiliki anak usia 15 sampai 24 tahun dan merupakan peserta didik di 

sekolah maupun universitas. Alat pengumpul data yang digunakan yaitu skala 

parenting self efficacy (27 aitem valid) berupa self efficacy for parenting task index 

(SEPTI) yang disusun dan diadaptasi oleh Harahap (2016). Skala keterlibatan 

orang tua dalam karier (5 aitem valid) berupa parental career related behavior 

yang diadaptasi dan disusun oleh Anastiani dan Primana (2019). Reliabilitas skala 

skala parenting self efficacy (r) 0,925, dan skala keterlibatan orang tua dalam 

karier adalah (r) 0,763. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

teknik regresi sederhana menggunakan bantuan SPSS 25.0 for Windows. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ada pengaruh yang signifikan 

antara parenting self efficacy terhadap keterlibatan orang tua dalam karier (sig 

0,000).  

 

Kata kunci: keterlibatan orang tua dalam karier, parenting self efficacy, karier 
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This study aims to determine the effect of parenting self-efficacy on parental 

involvement in adolescent careers. Adolescence is a transition developmental 

period between childhood and adulthood that involves biological, cognitive, and 

socioemotional changes (Santrock, 2002). Parenting self efficacy is a parent's 

assessment of their competence in the role of parents or parents' perceptions of 

their ability to positively influence the behavior and development of their children 

(Coleman & Karraker, 1997). Parental involvement related to a child's career is 

defined by parental career-related behavior, which means all the behavior of the 

parents in guiding and giving considerations related to the child's career (Dietrich 

and Kracke, 2009). 

This research was conducted on 84 parents, both fathers and / or mothers 

who have children aged 15-24 years and are students in schools and 

universities.  The data collection tool used is the parenting self-efficacy scale (27 

valid items) in the form of the Self-Efficacy for Parenting Task Index (SEPTI) 

compiled and adapted by Harahap (2016). The scale of parental involvement in 

careers (5 valid items) in the form of parental careers.  related behavior adapted 

and compiled by Anastiani and Primana (2019).  The reliability of the parenting 

self-efficacy scale (r) is 0.925, and the scale of parental involvement in the career 

is (r) 0.763.  The data analysis used in this study is a simple regression technique 

using SPSS 25.0 for Windows. 

The results of this study indicate that there is a significant influence between 

parenting self-efficacy on parental involvement in careers (sig 0,000). 
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