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ABSTRAK 

 
 
 
 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris tentang kemampuan 

manajerial dalam mempengaruhi agresivitas pajak dan pengambilan risiko 

perusahaan serta peran tata kelola perusahaan dalam memediasi pengaruh 

kemampuan manajerial terhadap agresivitas pajak dan pengambilan risiko 

perusahaan. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Populasi pada 

penelitian ini adalah seluruh perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 

2013-2018. Metode analisa data yang digunakan adalah SEM PLS (Structural 

Equation Model Partial Least Square). Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

kemampuan manajerial berpengaruh positif terhadap agresifitas pajak dan negative 

terhadap pengambilan risiko perusahaan dan terbukti signifikan. Tata kelola 

perusahaan mampu menurunkan agresivitas pajak namun tidak berpengaruh 

signifikan terkadap pengambilan risiko perusahaan.  Dalam peneletian ini juga 

didapatkan hasil bahwa tata kelola tidak mampu memediasi baik pengaruh 

kemampuan manajerial terhadap agresivitas pajak maupun kemampuan manajerial 

terhadap pengambilan risiko perusahaan. Penelitian selanjutnya diharapkan 

menyajikan pengukuran pengambilan risiko perusahaan yang lebih andal dan 

relevan untuk perusahaan yang listed di BEI.  
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ABSTRACT 
 
 

This study was aimed to obtain empirical evidence of managerial ability to 

influence tax aggressiveness and firm risk taking and the role of corporate 

governance in mediating managerial ability influence to tax aggressiveness and 

firm risk taking. This research is a quantitative research. The population in this 

study were all companies listed on the IDX in 2013-2018. This research using SEM 

PLS (Structural Equation Model Partial Least Square) data analysis method. The 

results showed that managerial ability has a significantly positive effect on tax 

aggressiveness and a significantly negative effect on firm risk taking. Corporate 

governance able to decrease tax aggressiveness but has no significant effect on firm 

risk taking. This research also finds that corporate governance is not able to 

mediate both the managerial ability effect on tax aggressiveness and managerial 

ability to corporate risk. Future research is expected to take more reliable and 

relevant measurement for firm risk taking especially for companies listed on the 

IDX.  
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