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BAB 6 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah di jabarkan pada 

bab sebelumnya , maka dapat disimpulkan bahwa ada hubungan pengetahuan dan 

sikap perawat IGD RSU Haji Surabaya dengan kesiapsiagaan merawat pasien 

COVID-19. Berikut ini merupakan kesimpulan secara khusus:  

1. Pengetahuan perawat IGD RSU Haji Surabaya.  

Sebagian besar  perawat IGD RSU Haji Surabaya memiliki pengetahuan 

cukup baik mengenai penyakit COVID-19 dan tatalaksana perawatannya. 

2. Sikap perawat IGD RSU Haji Surabaya. 

Sebagian besar sikap perawat IGD RSU Haji Surabaya memiliki sikap 

positif saat menghadapi pasien COVID-19. 

3. Kesiapsiagaan perawat IGD RSU Haji Surabaya.  

Sebagian besar kesiapsiagaan perawat IGD RSU Haji Surabaya adalah 

cukup siaga dalam merawat pasien COVID-19. 

4. Analisis hubungan pengetahuan perawat dengan kesiapsiagaan. 

Terdapat hubungan bermakna antara pengetahuan perawat IGD RSU Haji 

Surabaya dengan kesiapsiagaan merawat pasien COVID-19. 

5. Analisis hubungan sikap perawat dengan kesiapsiagaan. 

Terdapat hubungan bermakna antara sikap perawat IGD RSU Haji Surabaya 

dengan kesiapsiagaan merawat pasien COVID-19. 
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6.2 Saran 

Berdasarkan hasil dan pembahasan penelitian yang dilakukan pada bab 

sebelumnya, maka saran yang dapat diberikan demi perbaikan di masa mendatang 

adalah sebagai berikut : 

1. Bagi Perawat IGD 

a. Sering melakukan update  informasi terkait  perawatan pasien COVID-

19 baik secara offline maupun online. 

b. Sering melakukan simulasi kesiapan mental dan ketrampilan dalam 

menunjang perawatan pasien COVID-19. 

c. Menggunakan APD yang disediakan oleh rumah sakit secara 

proporsional sebagai bagian dari perlindungan diri dari resiko terpapar 

penyakit. 

d. Perawat dapat menggunakan pengetahuannya untuk mencapai 

kesehatannya yang optimal sehingga dapat berperan menjadi pelayan 

kesehatan yang prima. 

2. Bagi Rumah Sakit 

a. Meningkatkan pengetahuan perawat dengan pelatihan baik online 

maupun offline secara konsisten. 

b. Meningkatkan sikap positif perawat dengan evaluasi kinerja perawat 

dan memberikan reward yang sesuai. 

c. Rumah sakit melengkapi sarana yang ideal sebagai tempat perawatan 

pasien COVID-19 sesuai Guidance WHO terbaru. 

d. Mengembangkan Hospital disaster plan untuk mencapai kesiapsiagaan 

menyeluruh baik sumberdaya manusia , logistic , dan finansial. 


