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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan bukti empiris mengenai faktor-
faktor yang mempengaruhi kinerja auditor internal pemerintah, diantaranya
independensi, profesionalisme, penerapan good governance, dan pengalaman kerja.
Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif,
dengan data primer yang diperoleh dari hasil penyebaran kuesioner kepada
responden yang menjadi sampel. Populasi dalam penelitian ini adalah Pejabat
Fungsional Auditor di Badan Pengawas Keuangan dan Pembangunan Perwakilan
Provinsi Jawa Timur. Sampel dipilih dengan metode purposive sampling, dengan
sampel akhir penelitian berjumlah 53. Metode analisis yang digunakan dalam
penelitian ini adalah regresi linear berganda, dengan bantuan SPSS 22. Hasil
penelitian menjelaskan bahwa profesionalisme dan pengalaman kerja
mempengaruhi kinerja auditor internal pemerintah. Independensi dan penerapan
good governance tidak mempengaruhi kinerja auditor internal pemerintah.

Kata kunci: Independensi, Profesionalisme, Penerapan Good governance,
Pengalaman Kerja, Kinerja Auditor Pemerintah.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to obtain empirical evidence regarding the
factors that influence the performance of government internal auditors, including
independence, professionalism, implementation of good governance, and work
experience. The research method used in this research is a quantitative method,
with primary data obtained from the results of distributing questionnaires to
respondents who become samples. The population in this research is the Auditor
Functional Officer at the Financial Supervisory Agency and Representative
Development of East Java Province. The sample was selected by purposive
sampling method, with a final sample of 53. The analytical method used in this
research is multiple linear regression, with the help of SPSS 20. The results of the
research explain that professionalism and work experience affect the performance
of government internal auditors. Independence and the implementation of good
governance do not affect the performance of the government's internal auditors.
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