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PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI

PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI
Saya, (Nur Jannah, 041611535029), menyatakan bahwa :

1. Skripsi saya ini adalah asli dan benar-benar hasil karya sendiri, dan bukan hasil karya
orang lain dengan mengatasnamakan saya, serta bukan merupakan hasil meniru atau
menjiplak (plagiarism) dari karya orang lain, Skripsi ini belum pernah diajukan untuk
mendapat gelar akademik baik di Universitas Airlangga, maupun di Perguruan Tinggi
lainnya

2. Dalam Skripsi ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah ditulis atau
dipublikasikan orang lain, kecuali secara tertulis dengan jelas dicantumkan sebagai acuan
dengan disebutkan nama pengarang dan dicantumkan dalam daftar kepustakaan

3. Pernyataan ini saya buat dengan sebenar-sebenarnya, apabila dikemudian hari terdapat
penyimpangan dan ketidakbenaran dalam penelititian ini, maka saya bersedia menerima
sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh karena karya tulis Skripsi
ini serta sanksi-sanksi lainnya sesuai dengan norma dan peraturan yang berlaku di

Universitas Airlangga.

Surabaya, 15 Januari 2021

Nur Jannah 4
NIM. 041611535029
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KATA PENGANTAR

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat serta
karuniaNya, Sehingga penulis dapat merampungkan proses pengerjaan skripsi dengan
judul “Pengaruh Kompetensi SDM terhadap Kualitas Penyajian Laporan Keuangan
Daerah dengan Sistem Pengendalian Intern Sebagai Variabel Mediasi” Penyusunan
skripsi ini dilakukan untuk memenuhi syarat akademik untuk mendapatkan gelar
Sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga.

Pada kesempatan berharga ini penulis ingin mengucapkan terimakasih kepada pihak-
pihak yang terlibat dalam proses penyusunan skripsi ini hingga berhasil terselesaikan.
Pertama terimakasih untuk Kedua orang tua penulis yang senantiasa memberikan
kasih sayang, dukungan penuh , motivasi, serta ketulusan doa untuk penulis. Kedua,
penulis mengucapkan terimakasih kepada dosen pembimbing, Dr. Wiwiek
Dianawati,SE, Dra.,M.Si.,Ak., yang telah bersedia meluangkan waktu untuk
membimbing, dan telah membimbing dengan sabar, memberikan nasehat yang
terbaik serta selalu memberikan semangat kepada penulis.

Selain itu penulis juga ingin mengucapkan terimakasih kepada Prof. Dr. Hj. Dian
Agustina, SE., M.Si., Ak., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Airlangga, Drs. Agus Widodo Marijuwono, M.Si., Ak., CMA, CA selaku ketua
Departemen Akuntansi Universitas Airlangga, lzzato Millati, S.IP., M.IP selaku
Koordinator Program Studi Akuntansi PSDKU Universitas Airlangga Banyuwangi,
Siti Nuraini, S.E., M.E. selaku dosen wali penulis yang memberikan dukungan,
arahan serta saran selam dalam perkuliahan, kepada SKPD yang ada di Kabupaten
Banyuwangi yang telah mengijinkan penulis untuk melakukan penelitian dan
bersedia menjadi responden.

Penulis juga ingin mengucapkan terimakasih kepada seluruh dosen Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Universitas Airlangga yang telah mengamalkan ilmunya kepada penulis
sehingga dapat menyelesaikan perkuliahan. Bagian Akademik yang membantu
penulis dalam proses perijinan dan lain-lain. Terimakasih pula penulis ucapkan untuk
saudara, sahabat, dan seluruh teman-teman yang selalu memberi dukungan semangat
serta doa terbaik untuk kelancaran proses penyelesaian skripsi.

Akhir kata penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih jauh dari kata
sempurna dan masih banyak kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang
membangun akan sangat dibutuhkan dan semoga dapat bermanfaat bagi kita semua.

Aamiin.

Banyuwangi, 22 Oktober 2020
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