
 



11/22/21, 4:37 AM Vol 5, No 1 (2017)

https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/view/650 1/3

Accreditation Certificate

JAKI has been accredited as a
2nd Grade Scientific Journal
(Sinta 2, Peringkat 2) by the
Ministry of Science, Research,
Technology and Higher
Education of Indonesia
(RISTEKDIKTI RI).

 

Guide for Authors

Online Submission

Document Template

Focus and Scope

Publication Ethics

Editorial Process

Article Processing Charge

Peer Reviewers Process

Editorial Team

Open Access Statement

Plagiarism

Copyright Notice

Archiving

Retraction Policy

Complaint Procedures

Contact

Old Website

Analisis Fungsi Manajemen Logistik di Badan Pemberdayaan Masyarakat dan Keluarga
Berencana Kota Surabaya

Kinerja Bapemas dan KB Kota Surabaya berdasarkan Analisis Perubahan Rencana Kerja
dan Laporan Kinerja

Penilaian Kualitas Informasi Dokumen Rekam Medis Rawat Jalan

Aplikasi Theory of Planned Behavior dalam Membangkitkan Niat Pasien untuk
Melakukan Operasi Katarak

Pengaruh Dimensi Staffing terhadap Insiden Keselamatan Pasien berdasarkan Agency
For Healthcare Research And Quality (AHRQ) Di RSU Haji Surabaya

Faktor Perawat terhadap Kejadian Medication Administration Error di Instalasi Rawat
Inap

Hubungan Kepuasan Peserta Pelatihan dengan Tingkat Pembelajaran Peserta Pelatihan
Pencegahan dan Pengendalian Infeksi

HOME  ABOUT  LOGIN  REGISTER  SEARCH  CURRENT  ARCHIVES  ANNOUNCEMENTS  INDEXING

Home > Archives > Vol 5, No 1 (2017)

VOL 5, NO 1 (2017)
TABLE OF CONTENTS
ARTICLES

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.1-10
Paramita Boni Lestari, Setya Haksama

1-
10

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.11-20
Deby Indah Permatasari

11-
20

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.21-31
Cindy Kusuma Dewi

21-
31

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.32-40
Dian Anggraini Wikamorys, Thinni Nurul Rochmach

32-
40

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.41-51
Setya Budi Rahayu

41-
51

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.52-61
Vidia Sabrina Budihardjo

52-
61

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.62-71

62-
71

Instruction for AuthorInstruction for Author

Journal PolicyJournal Policy

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

http://sinta2.ristekdikti.go.id/journals/detail?id=3636
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/GFA
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/OS
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/DT
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#focusAndScope
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/POE
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-9
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-0
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#peerReviewProcess
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeam
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#openAccessPolicy
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-1
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-2
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#archiving
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/RTC
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/CML
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/contact
http://journal.unair.ac.id/JAKI@jurnal-administrasi-kesehatan-indonesia-media-141.html
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7045
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7046
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7047
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7048
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7049
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7050
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7051
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/index
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/login
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/user/register
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/search
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/current
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/archive
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/announcement
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/IDX
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/index
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/archive
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/view/650
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.1-10
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.11-20
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.21-31
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.32-40
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.41-51
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.52-61
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.62-71
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7045/5267
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7046/5268
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7047/5269
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7048/4232
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7049/4234
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7050/4235
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7051/4236


11/22/21, 4:37 AM Vol 5, No 1 (2017)

https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/view/650 2/3

 

        
 

 

Embed View on Twitter

Tweets by  @JAKIoffice

 JAKI/IJHA
Retweeted

Dont miss it... 
  

ACEHAP Health Po
@acehapRG

CURRENT ISSUECURRENT ISSUE

 
 

Analisis Penggunaan Sistem Pendaftaran Online (E-Health) berdasarkan Unified Theory
of Acceptance and Use of Technology (UTAUT)

Kepuasan Pelanggan berdasarkan Dimensi Timeliness Kualitas Jasa Evans dan Lindsay
dengan Metode Importance Performance Analysis

Persepsi Nilai Pelanggan dan Kepuasan di Klinik Swasta “X” di Surabaya

Vera Oktavia Siregar

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.72-81
Nurus Sa’idah

72-
81

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.82-90
Puput Hermanti

82-
90

 

 10.20473/jaki.v5i1.2017.91-98
Mohammad Rahman Hakim

91-
98

 
 

Views JAKI Stats

 

This journal is indexed by:

   

     

And many more...

We listed on SHERPA/ROMEO aggregator and follow the ICMJE recommendations 

 

This work is licensed under a Creative Commons Attribution-ShareAlike 4.0 International License.

In Collaboration withIn Collaboration with

Suggested toolsSuggested tools

ConnectConnect

PDF

PDF

PDF

http://persakmi.or.id/jaringan-pengelola-jurnal-ilmiah-jpji-persakmi/
https://www.mendeley.com/download-desktop/
https://www.grammarly.com/
https://publons.com/journal/66689/jurnal-administrasi-kesehatan-indonesia-jaki
https://www.zotero.org/download/
https://www.facebook.com/JAKIoffice
https://medium.com/ijha
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/submissions#onlineSubmissions
https://publish.twitter.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FJAKIoffice
https://twitter.com/JAKIoffice
https://twitter.com/JAKIoffice
https://support.twitter.com/articles/20175256
https://twitter.com/acehapRG/status/1460841450111971328
https://twitter.com/intent/like?tweet_id=1460841450111971328
https://twitter.com/acehapRG
https://twitter.com/acehapRG
https://twitter.com/acehapRG/status/1460841450111971328/photo/1
https://info.flagcounter.com/SwJV
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/gateway/plugin/WebFeedGatewayPlugin/atom
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/gateway/plugin/WebFeedGatewayPlugin/rss2
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/gateway/plugin/WebFeedGatewayPlugin/rss
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7052
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7053
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7054
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.72-81
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.82-90
http://dx.doi.org/10.20473/jaki.v5i1.2017.91-98
https://statcounter.com/p11514449/summary/?account_id=6955485&login_id=4&code=5ccc6c13dc562f077d332cf80e3c54c3&guest_login=1
https://bit.ly/2GRtjm8
https://scholar.google.co.id/citations?user=1gtVmg0AAAAJ&hl=en
http://sinta2.ristekdikti.go.id/journals/detail?id=3636
http://garuda.ristekdikti.go.id/journal/view/7432
https://journals.indexcopernicus.com/search/journal/issue?issueId=176597&journalId=48740
http://atoz.ebsco.com/Titles/SearchResults/8623?SearchType=Contains&Find=Jurnal+Administrasi+Kesehatan+Indonesia&GetResourcesBy=QuickSearch&resourceTypeName=allTitles&resourceType=&radioButtonChanged=
https://www.base-search.net/Search/Results?type=all&lookfor=Jurnal+administrasi+kesehatan+indonesia&ling=1&oaboost=1&name=&thes=&refid=dcresen&newsearch=1
https://app.dimensions.ai/discover/publication?search_text=jurnal%20administrasi%20kesehatan%20indonesia&search_type=kws&search_field=full_search&and_facet_source_title=jour.1298846&and_facet_source_title=jour.1298846
https://asean-cites.org/aci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9MTEzMTI
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/IDX
https://v2.sherpa.ac.uk/id/publication/39471
https://v2.sherpa.ac.uk/id/publication/39471
http://www.icmje.org/journals-following-the-icmje-recommendations/#J
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7052/4237
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7053/4240
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/article/view/7054/4241


11/22/21, 4:35 AM Editorial Team

https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeam 1/3

Accreditation Certificate

JAKI has been accredited as a
2nd Grade Scientific Journal
(Sinta 2, Peringkat 2) by the
Ministry of Science, Research,
Technology and Higher
Education of Indonesia
(RISTEKDIKTI RI).

 

Guide for Authors

Online Submission

Document Template

Focus and Scope

Publication Ethics

Editorial Process

Article Processing Charge

Peer Reviewers Process

Editorial Team

Open Access Statement

Plagiarism

Copyright Notice

Archiving

Retraction Policy

Complaint Procedures

Contact

Old Website

HOME  ABOUT  LOGIN  REGISTER  SEARCH  CURRENT  ARCHIVES  ANNOUNCEMENTS  INDEXING

Home > About the Journal > Editorial Team

EDITORIAL TEAM

EDITOR-IN-CHIEF
Nuzulul Kusuma Putri, S.KM., M.Kes., (Scopus ID: 57208273970; Researcher ID: K-8130-2018; h-index: 1);
Airlangga University, Indonesia

MANAGING EDITOR
Ilham Akhsanu Ridlo, S.KM., M.Kes, (Scopus ID: 57202835196; h-index: 1) The Airlangga Centre for Health
Policy, Airlangga University, Indonesia

INTERNATIONAL ADVISORY BOARD
Prof. Dr. Sathirakorn Pongpanich, (Scopus ID: 6506044883; h-index: 7); Chulalongkorn University, Thailand
Adam Layland, MCPara, MIHM, MCMI, FInstLM, FHEA., (Scopus ID: 57200617201; Researcher ID: B-2164-
2019; h-index: 1); National Health Service England, United Kingdom
Agung Dwilaksono, S.KM., M.Kes., (Scopus ID: 56429657100; Researcher ID: N-5161-2018; h-index; 6);
Research and Development Department of Health Ministry, Indonesia
Assoc. Prof. Reece Hinchcliff, (Scopus ID: 35728606200; Researcher ID: C-9439-2011; h-index: 13);
Queensland University of Technology, Australia
Prof. Dr. Ridwan Amiruddin, SKM, M.Kes, (Scopus ID: 32067454000; h-index: 5); Indonesian Public Health
Union (Persakmi), Indonesia
Prof. Sukri Palutturi, S.KM, M.Kes, MSc.PH, (Scopus ID: 57189250331; h-index; 8); Hasanuddin University,
Indonesia
Hanifa Maher Denny, S.KM, M.PH, Ph.D., (Scopus ID: 57194603900; h-index: 1); Diponegoro University,
Indonesia
Dr. Ronald Del Castillo, (Scopus ID: 57208087001 ; h-index: 1); University of the Philippines, Philippines

EDITORIAL BOARDS
Asst. Prof. Dr. Vallerut Pobkeeree, (Scopus ID: 24468603700; h-index: 6); Mahidol University, Thailand
Dr. Aidalina Mahmud, (Scopus ID: 57200436094; h-index: 3); Universiti Putra Malaysia, Malaysia
Dr. Anis Fuad, (Scopus ID: 55222282200; Researcher ID: V-6568-2017; h-index: 8); Gadjah Mada University,
Indonesia
Dr. Oliver Mudyarabikwa, (Scopus ID: 6507833304; h-index: 4); Coventry University, United Kingdom
Dr. Azniah Syam, S.KM, M.Kes., (Scopus ID: 56715762600; h-index: 2); College of Health Sciences General
Nani Hasanuddin, Indonesia
Dr. Ima Nadatien, S.KM., M.Kes., (Scopus ID: 57207776902; h-index: 3); University of Nahdatul Ulama
Surabaya, Indonesia
Nia Kurnia Sholihat, M.Sc., Apt., (Scopus ID: 57202286277; h-index: 1); University of Jenderal Soedirman,
Indonesia
dr. Nur Aisyah Jamil, M.Sc., (Scopus ID: 57200395338; h-index: 1); Islamic University of Indonesia, Indonesia
Andini Yulina Pramono, S.KM., M.MARS, (Scopus ID: 57195997538; Researcher ID: K-4258-2019; h-index: 1);
Australia National University, Australia
Angelo Ercia, M.PH., Ph.D, (Scopus ID: 57188564169; h-index: 3); European Public Health Association, United
Kingdom
Dwi Rukma Santi, S.ST., M.Kes., (Scopus ID: 57200074864; h-index: 1); Islamic State University of Sunan
Ampel, Indonesia
Fauzie Rahman, S.KM., M.PH., (Scopus ID: 57189501589; Researcher ID: AAC-3939-2021; h-index: 2);
Lambung Mangkurat University, Indonesia
Naiya Patel, M.P.H., B.D.S., (Scopus ID: 55584137600; h-index: 1); University of Louisville School of Public
Health, United States
Dr. Haerawati Idris, S.KM, M.Kes, (Scopus ID: 57194584807; Reseacher ID: M-9550-2019; h-index: 2);
Sriwijaya University, Indonesia
Nur Atika, S.KM., M.PH, University of Melbourne, Australia
Alya Hazfiarini, S.KM., M.PH, University of Melbourne, Australia, Indonesia

EDITORIAL ASSISTANT

Instruction for AuthorInstruction for Author

Journal PolicyJournal Policy

http://sinta2.ristekdikti.go.id/journals/detail?id=3636
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/GFA
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/OS
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/DT
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#focusAndScope
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/POE
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-9
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-0
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#peerReviewProcess
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeam
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#openAccessPolicy
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-1
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#custom-2
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialPolicies#archiving
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/RTC
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/CML
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/contact
http://journal.unair.ac.id/JAKI@jurnal-administrasi-kesehatan-indonesia-media-141.html
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/index
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/login
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/user/register
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/search
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/current
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/issue/archive
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/announcement
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/pages/view/IDX
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/index
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about
https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeam
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/963')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/959')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/11016')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/10101')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/1768')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/8757')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/6663')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/6666')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/6664')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/8758')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/8755')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/8389')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/11175')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/10450')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/7159')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/7243')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/10156')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/10281')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/2334')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/8906')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/7125')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/7176')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/11914')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/18420')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/7679')
javascript:openRTWindow('https://e-journal.unair.ac.id/JAKI/about/editorialTeamBio/34747')


32

Jurnal Administrasi Kesehatan Indonesia Volume 5 Nomor 1 Januari-Juni 2017

APLIKASI THEORY OF PLANNED BEHAVIOR DALAM MEMBANGKITKAN NIAT PASIEN UNTUK
MELAKUKAN OPERASI KATARAK

APPLICATION OF THE THEORY OF PLANNED BEHAVIOR IN GENERATING PATIENTS INTENTION TO
UNDERGO CATARACT SURGERY

Dian Anggraini Wikamorys, Thinni Nurul Rochmach
Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Airlangga Surabaya

Email: dianwikamorys@yahoo.co.id

ABSTRACT

Surgery is the follow-up actions of diagnosis. The biggest revenue in Clinics comes from surgery.The number
of patients suffering cataract who do not undergo cataract surgery affects the revenue of Clinics. The problem
in this study was high number of cataract patients who did not undergo cataract surgery with an average of
50.7% per month. This study aimed to clarify the influence Theory of Planned Behavior in generating intention
to undergo cataract surgery among patients. Population under study was patients eligible for cataract surgery.
Sampling was done using accidental sampling technique with a number of 67 respondents. Data collection was
carried out using questionnaire and analysis was done using multiple linear regression analysis. The results
indicated that variable attitude had a dominant influence on the intention to undergo cataract surgery, with value
of β =0,379. The second variable was the perceived behavioral control with value of β=0,258, and the third
variable was subjective norms with value of β=0,246. Therefore, it can be inferred that variable of attitudes
toward behavior is factor with dominant influence on the intention to undergo cataract surgery. Finally it is
expected that Mojoagung Eye Clinic to improve attitudes, perceived behavioral control and subjective norms of
patients.

Keywords: intention, Theory of Planned Behavior

PENDAHULUAN

Dalam era globalisasi saat ini banyak sekali

bermunculan tempat pelayanan kesehatan baru

seperti klinik, baik klinik yang menyediakan berbagai

jenis poli pelayanan maupun klinik dalam bidang

khusus yang memberi pelayanan lebih spesifik.

“Klinik merupakan fasilitas pelayanan kesehatan

yang menyelenggarakan pelayanan kesehatan

perorangan yang menyediakan pelayanan medis

dasar dan/atau spesialistik, diselenggarakan oleh

lebih dari satu jenis tenaga kesehatan dan dipimpin

oleh seorang tenaga medis” (Permenkes No.9

Tahun 2014 tentang Klinik).

Tindakan operasi merupakan tindakan

lanjutan dari diagnosis dokter terhadap penyakit

yang dialami pasien. Penerimaan pendapatan yang

berasal dari operasi merupakan salah satu

komponen pendapatan klinik yang paling besar

sehingga dirasa penting untuk membahas

banyaknya tindakan operasi yang dilakukan di klinik

pada pasien yang memerlukan tindakan operasi.

Klinik Mata Mojoagung merupakan klinik yang

menyediakan pelayanan spesialistik di bidang mata.

Pelayanan kesehatan yang diberikan meliputi

pemeriksaan dasar mata rawat jalan sampai dengan

tindakan operasi, pengadaan obat dan kaca mata.

Seluruh pasien yang terdiagnosa katarak

dianjurkan untuk melakukan operasi katarak.

Berdasarkan data dari Unit Rawat Jalan Klinik Mata

Mojoagung dari bulan Januari 2013 sampai dengan

bulan Desember 2014, jumlah pasien rawat jalan

yang terdiagnosa katarak rata-rata tiap bulan

sebanyak 130 pasien. Pasien yang melakukan

operasi katarak di Klinik Mata Mojoagung rata-rata

tiap bulannya hanya sebesar 49,3%, dan yang tidak

melakukan operasi katarak sebesar 50,7%.
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Permasalahan yang diambil dalam penelitian ini

adalah tingginya jumlah pasien katarak yang tidak

melakukan operasi katarak di Klinik Mata Mojoagung

rata-rata sebesar 50,7% dari bulan Januari 2013 –

Desember 2014. Tujuan dari penelitian ini adalah

untuk menjelaskan aplikasi Theory of Planned

Behavior yang berpengaruh dalam membangkitkan

niat pasien untuk melakukan operasi katarak.

PUSTAKA

Theory of planned behavior (teori perilaku
terencana)

Theory of planned behavior (teori perilaku

terencana) merupakan pengembangan dari teori

sebelumnya yaitu theory of reasoned action (teori

tindakan beralasan) yang dikemukakan oleh Icek

Ajzen dan Martin Fishbein. Dalam theory of

reasoned action (teori tindakan beralasan), dimana

teori ini merupakan teori yang digunakan untuk

memperkirakan tingkah laku seseorang. Dalam

theory of reasoned action (teori tindakan beralasan)

memiliki dua prediksi utama dalam menilai niat

seseorang untuk berperilaku, yaitu attitude toward

the behavior dan subjective norm (Ajzen, 1991).

Theory of reasoned action (teori tindakan

beralasan) kemudian diperluas dan dimodifikasi

kembali oleh Icek Ajzen menjadi Theory of planned

behavior (teori perilaku terencana). Menurut analisis

Ajzen, theory of reasoned action (TRA) hanya dapat

digunakan untuk perilaku yang sepenuhnya berada

di bawah kontrol individu tersebut, dan tidak sesuai

jika digunakan untuk menjelaskan perilaku yang

tidak sepenuhnya di bawah kontrol individu karena

adanya

faktor lain yang kemungkinan dapat menghambat

atau mendukung tercapainya niat individu untuk

berperilaku, sehingga Ajzen dalam Theory of

planned behavior (TPB) menambahkan satu faktor

antesenden yaitu perceived behavioral control.

Dalam Theory of planned behavior (teori

perilaku terencana) menerangkan bahwa perilaku

seseorang akan muncul karena adanya niat untuk

berperilaku. Theory of planned behavior

dikhususkan pada perilaku spesifik seseorang dan

untuk semua perilaku secara umum Niat seseorang

untuk berperilaku dapat di prediksi oleh tiga hal yaitu

sikap terhadap perilaku (attitude toward the

behavior), norma subyektif (subjective norm), dan

persepsi pengendalian diri (perceived behavioral

control). Attitude toward the behavior merupakan

keseluruhan evaluasi seseorang mengenai positif

atau negatifnya untuk menampilkan suatu perilaku

tertentu. Subjective norm merupakan kepercayaan

seseorang mengenai tuntutan dari orang lain yang

dianggap penting baginya untuk bersedia

menampilkan atau tidak menampilkan suatu perilaku

tertentu sesuai dengan tuntutan. Perceived

behavioral control adalah persepsi seseorang

tentang kemampuannya untuk menampilkan suatu

perilaku tertentu (Ajzen, 1991).

Gambar diagram Theory of Planned Behavior

(TPB) tahun 1991 yang kemudian oleh Ajzen

dikembangkan di tahun 2006  akan dijelaskan

sebagai berikut:

Behavioral
Beliefs

Attitude
Toward

the
Behavior
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Gambar 1. Diagram TPB (Ajzen,2006)

Dalam Theory of Planned Behaviour (TPB)

menjelaskan bahwa sikap terhadap perilaku, norma

subyektif dan persepsi pengendalian diri akan

memunculkan sebuah niat untuk melakukan

perilaku. Actual Behavioral Control (Kontrol perilaku

nyata) akan terjadi apabila seseorang ingin

melakukan niat yang dimiliki.

Sikap terhadap perilaku (Attitude toward the
Behavior)

Sikap terhadap perilaku merupakan suatu

fungsi yang didasarkan oleh behavioral beliefs,

yaitu belief seseorang terhadap konsekuensi positif

dan atau negatif yang akan diperoleh seseorang

apabila melakukan suatu perilaku (salient outcome

beliefs). Sikap terhadap  perilaku (attitude toward the

behavior) didefinisikan sebagai tingkatan penilaian

positif atau negatif individu terhadap suatu perilaku.

Attitude toward the behavior ditentukan oleh

kombinasi antara belief individu tentang konsekuensi

positif dan atau negatif dari perilaku yang

dimunculkan (behavioral beliefs) dengan nilai

subyektif seseorang terhadap konsekuensi

berperilaku tersebut (outcome evaluation)

(Ajzen,2006).

Sikap yang dimiliki oleh seseorang

terhadap perilaku didasari oleh belief seseorang

terhadap konsekuensi (outcome) yang akan

dihasilkan. Belief merupakan pernyataan subyektif

seseorang yang sesuai dengan pemahaman diri dan

lingkungannya. Adapun rumus untuk mengukur

sikap terhadap perilaku (Attitude toward the

Behavior) adalah sebagai berikut:

AB α ∑  bi ei

Keterangan:

AB = Sikap terhadap perilaku

bi = Penjumlahan hasil perkalian antara belief

dan outcome yang dihasilkan

ei = Evaluasi

Sikap terhadap perilaku adalah sejauh

mana kinerja dari perilaku yang positif atau negatif

dihargai. Menurut rumus diatas, sikap terhadap

perilaku (AB) dihasilkan dari penjumlahan hasil

perkalian antara belief dan outcome yang dihasilkan

(bi) dengan evaluasi (ei).

Norma Subjektif (Subjective Norm)

Norma subyektif (subjective norm) diartikan

sebagai persepsi seseorang mengenai tekanan dari

lingkungan sekitar untuk melakukan atau tidak

melakukan perilaku. Subjective norm ditentukan oleh

kombinasi antara belief seseorang tentang setuju

dan atau tidak setuju seseorang atau kelompok yang

dianggap penting bagi individu terhadap suatu

perilaku (normative beliefs), dan motivasi individu

untuk mematuhi anjuran tersebut (motivation to

comply).

Subjective norm dihasilkan dari perkalian

antara normative beliefs (keyakinan normatif)

dengan motivation to comply (motivasi untuk

Normative
Beliefs

Control
Beliefs

Subjective
Norm

Perceived
Behavioral

Control

BehaviorIntention

Actual
Behavioral

Control
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mematuhi). Hubungan antara normative beliefs

(keyakinan normatif) dengan motivation to comply

(motivasi untuk mematuhi) dapat ditulis dalam

persamaan berikut ini :

SN α ∑ ni mi

Keterangan :

SN = subjective norm

ni = normative belief yang

mempertimbangkan pendapat dari tokoh yang

dianggap penting

mi = motivasi untuk mematuhi tokoh yang

dianggap penting

Persepsi Pengendalian Diri (Perceived

Behavioral Control)

Persepsi pengendalian diri diartikan

sebagai fungsi yang didasarkan pada control beliefs,

yaitu belief seseorang tentang ada atau tidak adanya

faktor pendukung atau penghambat untuk dapat

memunculkan perilaku. Belief dapat diperoleh dari

pengalaman terdahulu individu tentang suatu

perilaku, informasi yang dimiliki individu tentang

suatu perilaku yang diperoleh dengan melakukan

observasi pada pengetahuan yang dimiliki diri

maupun orang lain yang dikenal individu, dan juga

oleh berbagai faktor lain yang dapat meningkatkan

ataupun menurunkan perasaan individu mengenai

tingkat kesulitan dalam melakukan suatu perilaku.

Semakin individu merasakan banyak faktor

pendukung dan sedikit faktor penghambat untuk

dapat melakukan suatu perilaku, maka lebih besar

kontrol yang mereka rasakan atas perilaku tersebut

dan begitu juga sebaliknya, semakin sedikit individu

merasakan faktor pendukung dan banyak faktor

penghambat untuk dapat melakukan suatu perilaku,

maka individu akan cenderung mempersepsikan diri

sulit untuk melakukan perilaku tersebut (Ajzen,

2006).

Terdapat dua faktor untuk menentukan

persepsi pengendalian diri (perceived behavioral

control) yaitu control belief dan perceived power.

Hubungan antara control belief dan perceived power

dapat ditulis dalam persamaan berikut :

PBC α ∑ cipi

Keterangan :

PBC = perceived behavioral control

ci = control belief

pi =perceived power (kekuatan yang

mendukung atau menghambat munculnya suatu

perilaku)

Niat (Intention)

Niat (Intention) merupakan kompetensi dari

diri individu yang didasarkan pada keinginan individu

untuk melakukan perilaku tertentu. Niat untuk

melakukan perilaku dapat diukur menggunakan tiga

prediktor utama yaitu attitude toward the

behavior, subjective norm, dan perceived behavioral

control . Jika individu berniat untuk melakukan

perilaku maka individu tersebut akan cenderung

melakukan perilaku tersebut, namun sebaliknya jika

tidak berniat untuk melakukan perilaku maka individu

tersebut cenderung tidak akan melakukan perilaku

itu.  Niat individu untuk berperilaku memiliki

keterbatasan waktu dalam mewujudkan perilaku

nyata, sehingga dalam melakukan pengukuran niat

untuk berperilaku perlu diperhatikan empat elemen

utama dari niat yaitu target dari perilaku yang dituju
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(target), tindakan (action), situasi pada saat perilaku

ditampilkan (contex), dan waktu pada saat perilaku

ditampilkan (time) (Ajzen, 2006).

Dalam melakukan pengukuran intensi

untuk melakukan suatu perilaku perlu untuk

diperhatikan empat elemen utama dari intensi, yaitu

target dari perilaku yang dituju (target), tindakan

(action), situasi saat perilaku ditampilkan (contex),

dan waktu saat perilaku ditampilkan (time) (Ajzen,

2004). Perlu diperhatikan juga dalam pengukuran

intensi adalah sikap dan intensi harus di ukur dalam

tingkatan spesifikasi yang sama.

METODE

Penelitian ini termasuk penelitian deskriptif

dengan menggunakan rancang bangun cross

sectional. Penelitian ini dilaksanakan di Klinik Mata

Mojoagung Jombang.

Populasi dalam penelitian ini adalah semua

pasien katarak di Klinik Mata Mojoagung pada bulan

Mei - Juni 2016.

Sampel penelitian ditentukan dengan cara

nonprobability sampling. Penarikan sampel

dilakukan secara Accidental sampling sejumlah 67

responden. Instrumen penelitian menggunakan

kuesioner.

Data akan dianalisis secara statistik

dengan menggunakan uji regresi linier berganda.

Analisis tersebut dilakukan untuk mengetahui

pengaruh sikap terhadap perilaku, norma subyektif,

persepsi pengendalian diri terhadap niat melakukan

operasi katarak.

HASIL dan PEMBAHASAN

Analisis Pengaruh Sikap Terhadap Perilaku,
Norma Subyektif dan Persepsi Pengendalian Diri
Terhadap Niat melakukan operasi Katarak.

Untuk mengetahui pengaruh sikap

terhadap perilaku, norma subyektif dan persepsi

pengendalian diri terhadap niat melakukan operasi

katarak digunakan analisis regresi linier berganda

dengan menggunakan program komputer. Hasil uji

regresi linier berganda dapat dilihat pada Tabel 2

Hasil koefisien β= 0,379, ini menunjukkan

bahwa variabel sikap terhadap perilaku memiliki

hubungan searah yang signifikan dengan niat

melakukan operasi katarak. Koefisien β dari sikap

terhadap perilaku menunjukkan hasil yang paling

besar dibanding dengan variabel penelitian yang

lain, sehingga dapat diartikan bahwa sikap terhadap

perilaku memberikan kontribusi yang paling besar

dalam permodelan regresi linier berganda niat untuk

melakukan operasi katarak. Dapat disimpulkan

bahwa sikap terhadap perilaku memiliki pengaruh

yang nyata terhadap niat untuk melakukan operasi

katarak.

Tabel 2. Hasil Uji Regresi Linier Berganda sikap
terhadap perilaku, norma subyektif dan
persepsi pengendalian diri terhadap niat
melakukan operasi katarak di Klinik Mata
Mojoagung, Jombang, 2016

Model
Unstandardi

zed
Coefficients

Standardiz
ed

Coefficient
s

T Sig.

B S.E Beta
Constant 6,268 0,560 11,195 0,000
Sikap
Terhadap
Perilaku

0,026 0,009 0,379 2,928 0,005

Norma
Subyektif

0,016 0,007 0,246 2,226 0,030

Persepsi
Pengend
a-lian Diri

0,024 0,010 0,258 2,299 0,025
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Hasil penelitian ini sama dengan penelitian

yang dilakukan oleh Yakasai (2015). Penelitian

sebelumnya yang dilakukan oleh Jung Lee (2010),

dan penelitian Haghighi (2012), menunjukkan bahwa

sikap terhadap perilaku merupakan faktor yang

paling besar pengaruhnya terhadap niat. Berbeda

dengan penelitian yang dilakukan oleh Ratna

Listiana Dewanti (2014), menunjukkan bahwa sikap

terhadap perilaku tidak berpengaruh terhadap niat.

Hal ini dimungkinkan karena perbedaan karakter

responden dan lokasi penelitian.

Norma subyektif menghasikan nilai p

sebesar 0,030<0,05. Hasil ini menyimpulkan bahwa

norma subyektif berpengaruh signifikan terhadap

niat melakukan operasi katarak. Pengaruh norma

subyektif adalah positif dengan koefisien regresi

sebesar 0,016. Hal ini berarti norma subyektif yang

semakin mendukung, akan meningkatkan secara

signifikan niat pasien untuk melakukan operasi

katarak.

Variabel norma subyektif menghasilkan nilai

koefisien β= 0,246, hal ini menunjukkan bahwa

variabel norma subyektif memiliki hubungan yang

signifikan dengan niat untuk melakukan operasi

katarak, dengan kata lain semakin besar motivasi

responden untuk mengikuti keinginan atau saran dari

orang-orang terdekatnya maka akan semakin besar

pula niatnya untuk melakukan operasi katarak.

Berdasarkan hasil secara keseluruhan, variabel

norma subyektif memiliki pengaruh yang paling kecil

dalam permodelan regresi linier terhadap niat dalam

memilih tempat untuk melakukan operasi katarak.

Berbeda dengan penelitian yang dilakukan

oleh Dewanti (2014), dan Cruz dkk (2015),

menunjukkan bahwa norma subyektif memiliki

pengaruh yang paling besar terhadap niat. Hal ini

mungkin disebabkan karena perbedaan karakter

responden dan lingkungan sehingga memiliki

dampak yang berbeda.

Persepsi pengendalian diri menghasikan

nilai p sebesar 0,025<0,05. Hasil ini menyimpulkan

bahwa persepsi kontrol perilaku berpengaruh

signifikan terhadap niat melakukan operasi katarak.

Pengaruh persepsi kontrol perilaku adalah positif

dengan koefisien regresi sebesar 0,024. Hal ini

berarti semakin mendukungnya persepsi kontrol

perilaku, akan meningkatkan secara signifikan niat

pasien untuk melakukan operasi katarak.

Variabel persepsi pengendalian diri

menghasilkan nilai β=0,257 menunjukkan besarnya

kontribusi variabel persepsi pengendalian diri dalam

memprediksi niat melakukan operasi katarak.

Variabel persepsi pengendalian diri memiliki

kontribusi yang lebih kecil daripada variabel sikap

terhadap perilaku namun lebih besar dari variabel

norma subyektif dalam permodelan regresi niat

melakukan operasi katarak. Sama seperti penelitian

yang dilakukan oleh Cruz,dkk (2015), menunjukkan

hasil bahwa persepsi pengendalian diri merupakan

faktor urutan ke dua yang memiliki pengaruh

terhadap niat.

Persepsi pengendalian diri menggambarkan

tentang perasaan kemampuan individu dalam

melakukan suatu perilaku, persepsi mengenai

kemudahan atau kesulitan dalam melaksanakan
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perilaku. Dalam teori perilaku berencana, persepsi

pengendalian diri mengacu pada persepsi

seseorang terhadap sulit atau tidaknya untuk

melakukan tindakan yang diinginkan, terkait dengan

keyakinan akan tersedianya atau tidak sumber daya

dan kesempatan yang diperlukan untuk melakukan

suatu perilaku tertentu. Semakin besar faktor

pendukung dan kesempatan yang ada dan semakin

sedikit hambatan yang dimiliki maka akan semakin

besar pula persepsi individu untuk dapat mengontrol

atau melakukan perilaku tersebut.

Pengujian pengaruh sikap terhadap

perilaku, norma subyektif dan persepsi pengendalian

diri terhadap niat melakukan operasi katarak

dilakukan dengan menggunakan uji regresi linier

berganda. Hasil yang di dapatkan adalah variabel

sikap terhadap perilaku, norma subyektif, persepsi

pengendalian diri menunjukkan ada pengaruh yang

signifikan terhadap niat memilih tempat operasi

katarak. Theory of planned behavior

menggambarkan bahwa niat dipengaruhi oleh tiga

variabel yaitu sikap terhadap perilaku, norma

subyektif, persepsi pengendalian diri, hal ini sama

dengan hasil penelitian ini yang menunjukkan ketiga

variabel tersebut dapat mempengaruhi niat.

Penelitian lain yang dilakukan oleh Jung Lee (2010),

Haghighi (2012), Cruz,dkk (2015) dan Yakasai

(2015) menunjukkan hasil bahwa sikap terhadap

perilaku, norma subyektif, persepsi pengendalian diri

menunjukkan ada pengaruh yang signifikan

terhadap niat. Dari ketiga variabel yang berpengaruh

terhadap niat, variabel sikap terhadap perilaku yang

memiliki pengaruh paling besar dibanding dengan

variabel lainnya, hal ini sesuai dengan penelitian

yang dilakukan oleh Sigit (2006), Jung Lee (2010),

dan Yakasai (2015).

Tabel 3. Koefisien Determinasi (r2) Pengaruh
Parsial

Variabel
Bebas

R r2

Sikap
Terhadap
Perilaku

0,346 0,1197

Norma
Subyektif

0,270 0,0729

Persepsi
Kontrol
Perilaku

0,278 0,0772

Dari Tabel 3 diketahui variabel bebas yang

memiliki nilai r2 parsial paling besar adalah sikap

terhadap perilaku yaitu 0,1197 atau 11,97%. Hasil ini

menyimpulkan bahwa sikap terhadap perilaku

adalah faktor yang berpengaruh dominan (paling

besar) terhadap niat pasien untuk melakukan

operasi katarak.

Sikap terhadap perilaku menjadi variabel

yang paling dominan dimungkinkan karena sikap

didapatkan dari suatu keyakinan orang tersebut

tentang sikap yang akan dilakukan. Secara umum

seseorang dapat membentuk keyakinannya dengan

mengaitkannya dengan hal lain misalnya dengan

suatu peristiwa atau pengalaman orang lain yang

pernah diketahui, tentang biaya yang dikeluarkan

sehingga terbentuklah sikap yang positif atau negatif

(Ajzen,1991). Semakin besar rasa ingin sembuh

maka semakin meningkat pula niat untuk melakukan

operasi katarak. Semakin memiliki penilaian yang

positif terhadap kegagalan dari operasi katarak maka

semakin meningkat pula niat untuk melakukan

operasi katarak.
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Pengaruh yang ditunjukan variabel

persepsi pengendalian diri terhadap niat berada

diantara sikap dan norma subyektif. Dimungkinkan

karena persepsi yang dimiliki individu terhadap

kemudahan dan kesulitan dalam mewujudkan

perilaku dirasa lebih kuat untuk mewujudkan niat

dibanding dengan anjuran dari orang lain (norma

subyektif).

Variabel norma subyektif merupakan

variabel yang memiliki pengaruh paling kecil

dibandingkan dengan variabel lainnya, hal ini

dimungkinkan karena tidak sepenuhnya keyakinan

yang dimiliki individu terhadap saran dari orang yang

dianggapnya penting, motivasi untuk mematuhi yang

dimiliki tidak terlalu besar sehingga pengaruhnya

untuk memunculkan niat tidak terlalu besar.

SIMPULAN

Hasil analisis regresi linier berganda

menunjukan bahwa aplikasi Theory of Planned

Behavior yang meliputi sikap terhadap perilaku,

norma subyektif dan persepsi pengendalian diri

berpengaruh signifikan terhadap niat untuk

melakukan operasi katarak.

Sikap terhadap perilaku memiliki pengaruh

yang paling besar dalam membangkitkan niat

melakukan operasi katarak. Hal ini mengindikasikan

bahwa Semakin besar rasa ingin sembuh maka

semakin meningkat pula niat untuk melakukan

operasi katarak. Semakin memiliki penilaian yang

positif terhadap kegagalan dari operasi katarak maka

semakin meningkat pula niat untuk melakukan

operasi katarak.

Persepsi pengendalian diri adalah urutan

kedua yang berpengaruh dalam membangkitkan niat

melakukan operasi katarak. Hal ini menunjukkan

bahwa semakin tinggi kepercayaan dalam

mengendalikan diri untuk sembuh maka semakin

meningkat pula niat untuk melakukan operasi

katarak. Semakin besar persepsi pengendalian diri

makan semakin berniat untuk melakukan operasi

katarak.

Norma subyektif merupakan urutan ketiga

yang berpengaruh dalam membangkitkan niat untuk

melakukan operasi katarak. Semakin besar motivasi

responden untuk mengikuti keinginan atau saran dari

orang-orang terdekatnya maka akan semakin besar

pula niatnya untuk melakukan operasi katarak.

Variabel norma subyektif merupakan variabel yang

memiliki pengaruh paling kecil dibandingkan dengan

variabel lainnya, hal ini dimungkinkan karena tidak

sepenuhnya keyakinan yang dimiliki individu

terhadap saran dari orang yang dianggapnya

penting, motivasi untuk mematuhi yang dimiliki tidak

terlalu besar sehingga pengaruhnya untuk

memunculkan niat tidak terlalu besar.

Berdasarkan hasil penelitian ini diharapkan

Klinik Mata Mojoagung dapat menciptakan nilai

positif, keyakinan dan nilai subyektif sesuai dengan

yang diinginkan oleh pasien, misalnya dengan

meningkatkan mutu pelayanan, menambah nilai

positif yang dimiliki seperti memiliki dokter spesialis

mata yang professional dengan kompetensi

ketrampilan dapat melakukan operasi katarak

dengan metode Phacoemulsificstion yang hanya

membutuhkan waktu rata-rata 10 sampai 15 menit.
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Menambah keyakinan pasien dapat dilakukan

dengan cara meminimalkan tingkat kegagalan dalam

melakukan tindakan operasi katarak. Hal ini dapat

dikemas dalam suatu promosi mengenai keunggulan

Klinik Mata Mojoagung sehingga dapat

meningkatkan niat pasien untuk melakukan operasi

katarak.
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