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1. Kenaikan upah minimum pekerja merupakan pembahasan yang terdapat dalam 

artikel ini. Adapun gagasan yang diberikan oleh penulis terkait kenaikan upah 

pekerja, yaitu tidak menganggap upah pekerja sebagai beban usaha para pengusaha. 

2. Keberadaan artikel ini dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan bagi pemerintah 

dan para pengusaha dalam menetapkan upah minimun pekerja.  

3. Artikel ini memiliki kesesuaian bidang keahlian pengusul, yaitu sosiologi ekonomi. 
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jurnal 

dengan 

karya 
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1. Alamat Web Jurnal :  

2. Edisi Terbitan Jumat, 19 November 2021 

3. Termasuk "Predatory" tidak (jurnal; penerbit) :  tidak masuk pada predatory  

4. Syarat komposisi Editor Board : - 

5. Syarat kontributor penulis artikel : (Penulis mandiri) 

6. Keberkalaan penerbitan : - 

7. Subjek area dan katagori jurnal :  

E Kepastian 

tidak ada 

pelanggaran 

integritas 

akademik 

1. Indikasi plagiasi (lihat check similarity) : Similarity Index (Turnitin): -. 

2. Fabrikasi : tidak ada penambahan data penelitian yang tidak sesuai dengan 

yang diperoleh selama penelitian. 

3. Falsifikasi : tidak ada pengubahan / pengurangan data penelitian 

4. Praktek kepalsuan : tidak ada praktik kepalsuan  

 

 Nilai pengusul (penulis mandiri 100% ) 

 Nilai pengusul (penulis pertama dan corespondensi 60% ) 

 Nilai pengusul (penulis pertama / penulis corespondensi masing - masing 40%)                         

 (100%X1) = 1 
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HASIL VALIDASI DAN PENILAIAN 

KARYA ILMIAH DOSEN UNIVERSITAS AIRLANGGA 

(MEDIA PUBLIKASI KARYA ILMIAH: Koran/Majalah populer/Umum) 

 
A. Identitas Karya Ilmiah 

Judul Karya Ilmiah (koran) : Upah Minimum Pekerja 

Jumlah Penulis :  1 (satu) orang 

Status Pengusul    :  Penulis mandiri 

Identitas Poster          a. Dimuat dalam harian : harian Republika 

   b. Edisi   : Jum’at, 19 November 2021 

    

    

B. Kategori Publikasi :        Koran   

(beri pada kategori yang tepat)                Majalah popular 

        Umum 

  

C. Hasil Validasi Ketua Departemen 

Telah diperiksa dan divalidasi dengan baik, dan sampai pernyataan ini dibuat sebagai karya ilmiah original / 

plagiat*, sehingga kami turut bertanggung jawab bahwa karya ilmiah tersebut telah memenuhi syarat kaidah 

ilmiah, norma akademik, dan norma hukum, sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 17 

Tahun 2010 tanggal 16 Agustus 2010 tentang Pencegahan dan Pananggulangan Plagiat di Perguruan Tinggi. 

Namun demikian, apabila di kemudian hari ternyata terbukti bahwa karya ilmiah tersebut merupakan karya 

Ilmiah Plagiat, maka akan menjadi tanggung jawab mutlak penulis tersebut di atas, baik secara perdata maupun 

pidana. 
 

Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya 

 

Surabaya, 

Ketua Departemen Sosiologi, 
 

 

 

 

 

 

Dr. Septi Ariadi, Drs., MA 

NIP 196309231989031002 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Airlangga 
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