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Judul : Hubungan Beban Kerja Fisik dan Shift Kerja dengan Kelelahan Kerja Subjektif Pekerja Shift 

(Studi Pada Pekerja Shift di Puskesmas Kepohbaru, Kab. Bojonegoro) 

  2 Nama Penulis : (1) Zahra Kamilia Aini*; (2) Indriati Paskarini 

  3 Nama Jurnal : PREVENTIF: JURNAL KESEHATAN MASYARAKAT 

B Peng-index : jurnal nasional terakreditasi Sinta 4 (2022) 

C 

Relevansi 

kompetensi dosen 

dengan substansi 

karya ilmiah 1. 

Artikel ini membahas tentang hubungan antara beban kerja fisik dan shift 

kerja dengan kelelahan kerja subjektif pada pekerja shift di Puskesmas 

Kepohbaru, Kabupaten  

Bojonegoro. 

  2. 

Penelitian ini dilakukan dengan cara cross-sectional. Pengambilan sampel 
pada penelitian ini dilakukan dengan teknik simple random sampling. Dari 

populasi pekerja shift dapat diambil 40 orang responden secara acak yang 

memiliki kesempatan yang sama untuk dipilih. Penelitian dilakukan di 
Puskesmas Kepohbaru, Kabupaten Bojonegoro. Penelitian ini dilakukan pada 

bulan Mei 2021 – Juni 2021.  

  3. 

Artikel ini sesuai dengan bidang keahlian pengusul yaitu bidang Ilmu 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja 

  4. 

Tidak ada keterkaitan dengan naskah  Disertasi yang berjudul : MODEL 

KUALITAS HIDUP TENAGA KERJA PENYANDANG DISABILITAS 
AKIBAT KECELAKAAN KERJA. 

D 

Kesesuaian antara 

lingkup / sujek 
area jurnal dengan 

karya ilmiah yang 

diusulkan 

1. 

* https://jurnal.fkm.untad.ac.id/index.php/preventif/article/view/330  

  2. Kebenaran ISSN/ISBN : ISSN (P) 2088-3536 ISSN (E) 2528-3375 

  3. 

Termasuk "Predatory" tidak (jurnal;penerbit) : Bebas 

predatory baik jurnal, publisher, dan hijacked 

  4. Syarat komposisi Editor Board : Teridiri lebih dari 4 negara 

  5. 
Syrat kontributor penulis artikel : penulis ke 2 dari 2 penulis (bukan 
corresponden author) 

  6. Keberkalaan penerbitan : 4 kali terbit dalam 1 tahun 

  7 Subjek area dan katagori jurnal bidang : Public Health and Medicine 

E 

Kepastian tidak 

ada pelanggaran 

integritas 
akademik 

1. 
Indikasi plagiasi (liat check similarity) : Similarity Index (Turnitin) 10% 
sehingga artikel tidak ada indikasi plagiasi. 

2. Febrikasi :Tambahan data tidak pernah terjadi 

  3. Falsifikasi : Tidak ada indikasi mengubah dan menghilangkan data 

  4. Praktek kepalsuan : Tidak ada pemaksaan sitasi 

  Nilai pengusul (penulis pertama dan corespondensi 60%)   

  Nilai pengusul (penulis pertama bukan penulis corespondensi)  

  Nilai lainnya sesuai PO PAK 2019 dan suplemennya (40%x15) =  6 
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