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Artikel ini membahas tentang analisa faktor yang berhubungan dengan perilaku penggunaan APD 

pada tenaga kerja teknisi di PT. APRS dalam perilaku kepatuhan penggunaan APD. 
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Penelitian dilakukan pada bulan November 2017 hingga April 2018 di PT. ARPS berlokasi di 
Jalan Rungkut Industri IV No.23, Rungkut Tengah, Gunung Anyar, Kota Surabaya. Populasi 

penelitian ini adalah seluruh pekerja di PT. APRS bekerja sebagai teknisi blow moulding, 

maintenance dan injection moulding yang berjumlah 39 pekerja. Pengambilan sampel dalam 

penelitian ini adalah total sampling. 
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