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Kompetensi Dosen pada Bidang Organisasi dan Manajemen Sektor Publik 
sesuai dengan pokok pembahasan karya ilmiah, khususnya dalam membuat 
Indikator kinerja yang terkait dengan kecerdasan emosional, komitmen, dan 
motivasi pada kinerja dosen di Universitas Maarif Hasyim Latif Sidoarjo, 
yang mana hal tersebut memiliki keterkaitan yang erat dengan kinerja SDM 
dalam suatu organisasi. 
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