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A 
VACANCY 

A well established company 
has immediate opening for 
the following position: 

MARKETING MANAGER 
Requirements: 
- university degree 
- good knowledge in market-

ing and distribution 
- conversant in conducting 

survey and feasibility 
- fluency in English 
- mature personality, strong 

in leadership 
Please submit your applica
tion with a detailed CV, 
relevant documents and 
recent photograph to: 
PBRSONEL & GA Director 
PO. BOX No.187 Kudus 
All documents will be treat
ed as strictly confidental 

URGENTLY REQUIRED 

A fast growing international 
company has an immediate 
vacancy to: 
SALES & OPERATION STAFF 
Fluent in oral & written 
English, able to operate PC, 
self motivated, able to work 
under pressure. 
Your complete CV should 
reach us within 14 days 
after this advertisement & 
sent to: 

HRD DEPARTMENT 
PO BOX 1936 
SB 60019 Surabaya 
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B 
KBSBMPATAN BERKARIER ... ! 

Sebuah group perusahaan dis
tributor dari consumer goods 
membutuhkan dengan segera 
beberapa tenaga profesional 
dan energik. dalam ·rangka 
pengembangan dan ekspansi 
perusahaan sebagai berikut 

SALES MANAGER 
Persyaratan: 
1. pendidikan min.Bl 
2. mampu dan bisa melakukan 

kontrol analisa dan 
strategi pada pemasaran 
produk 

3. mampu membuat perencanaan 
dan pengembangan usaha 

4. berjiwa pemimpin, lancar 
berkomunikasi, tegas, 
disiplin dan mau bekerja 
keras 

5. lancar berkomunikasi 
dengan bahasa Inggris 

Bagi yang memenuhi persyara
tan di atas alamatkan surat 
lamaran peserta CV. foto 
copy KTP, ijasah, KK dan pas 
photo 4x6 selambatnya 2 
minggu setelah iklan ini ke: 
HUHAS RESOURCES DEPARTEMENT 
PO BOX 1731 Surabaya 60001 
kerahasian pelamar dijamin 

LOWONGAH 

Perusahaan distributor yang 
berkembang membutuhkan: 

SALES EXECUTIVE 
Syarat-syarat : 
- pendidikan min.SHA 
- diutamakan yang berpenga-

laman 
- mempunyai kendaraan sen-

diri 
Surat lamaran & pas foto 
ditujukan ke : PO BOX 87/SBY 
paling lambat 10 hari sete
lah iklan ini dimuat. 
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K U I S I O N B R 

Umur : ••••• th 

Pendidikan terakhir: a. University/Akademi b. SMU/SMK 

Kursus bahasa Inggris: a. pernah 

Kapan dan dimana: •••••• 

b. tidak-pernah 

1. Berdasarkan bahasanya, dari dua kelompok iklan lowon-

2. 

3. 

gan pekerjaan diatas anda lebih tertarik yang mana: 

a. A b. B 

Mengapa anda memilih A (hanya bagi pemilih A) • . 
a. Menerapkan kemampuan dalam bahasa Inggris 

b. Mengharapkan fasilitas dan gaji yang besar 

c. Perusahaan tersebut adalah perusahaan asing 

d. . .... 
Mengapa anda memilih B (hanya bagi pemilih B) . • 
a. Kemampuan bahasa Inggris yang kurang/pasif 

b. Tidak dapat/tahu cara menulis surat lamaran 

pekerjaan dan data pribadi dalam bahasa Inggris 

c. Kuatir dengan test dan wawancara dalam bahasa 

Inggris. 

d. • ••••• 

4. Apakah anda tidak perlu menguasai bahasa Inggris jika 

ingin melamar pada perusahaan yang iklannya berbahasa 

Indonesia: 

a. Tidak perlu b. Perlu 
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5. Henurut anda apakah iklan yang berbahasa Inggris 

membutuhkan pelamar berkemampuan bahasa Inggris yang 

lebih baik daripada iklan yang berbahasa Indonesia: 

a. Ya b. Tidak/sama saja 

6. Apakah perusahaan yang iklannya menggunakan bahasa 

Inggris memberikan fasilitas yang lebih baik daripada 

perusahaan yang iklannya berbahasa Indonesia: 

a. Ya b. Tidak 

7. Apakah bahasa yang digunakan dalam iklan lowongan 

pekerjaan menunjukkan kondisi perusahaan: 

a. Ya b. Tidak 

Jika ya, iklan berbahasa apakah yang berasal dari 

perusahaan yang besar: 

a. Inggris b. Indonesia 

8. Apakah jenis pekerjaan yang ditawarkan dalam iklan 

berbahasa Inggris memang membutuhkan pelamar dengan 

kemampuan bahasa Inggris yang baik: 

a. Ya b. Tidak 

Henurut anda jenis pekerjaan apa saja yang memang 

membutuhkan pelamar berkemampuan bahasa Inggris yang 

baik: 

( tolong dijawab 3 saja) ••.. 
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9. Ketika anda mencari lowongan pekerj_aan di surat 

kabar, apakah letak dan ukuran iklan mempengaruhi 

persepsi anda terhadap kondisi perusabaan: 

a. Ya b. Tidak 

Jika ya, iklan yang bagaimanakah yang berasal dari 

perusahaan yang besar: 

a. terdapat di halaman iklan mini dengan menggunakan 

tulisan yang disingkat, 

contoh: dcr sales p/w minSMA 

b. Terdapat dihalaman khusus iklan lowongan atau 

dihalaman lain dengan kalimat lengkap, 

contoh: Perusahaan yang sedang berkembang men

cari seorang yang energik dengan posisi sebagai 

sales representatif. 

c. Seperti B tetapi dengan ukuran yang besar. 
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