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ABSTRAK

Perjanjian Kerja Waktu Tertentu hanya dapat dibuat dalam jangka waktu paling lama 2 (dua)
tahun, diperpanjang 1 (satu) kali untuk jangka waktu paling lama 1 (satu) tahun dan dapat
diperbaharui untuk 1 (satu) kali dalam jangka waktu 2 (dua) tahun. Dalam praktiknya, sering
kali ditemukan pelanggaran-pelanggaran oleh pengusaha, dimana pengusaha secara terus
menerus memperkerjakan pekerja kontrak melebihi batas waktu yang ditentukan dalam
Undang-Undang. Bentuk perlindungan hukum bagi pekerja yang terikat dalam perjanjian
kerja waktu tertentu yang di kontrak secara terus menerus adalah perjanjian kerja waktu
tertentu tersebut berubah menjadi perjanjian kerja waktu tidak tertentu dan pekerja tersebut
akan mendapat haknya sebagai pekerja tetap.
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