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BAB 1
GAMBARAN UMUM

Profil Perusahaan

Dinas Kesehatan Kota Surabaya terletak di Jl. Jemursari no. 197,
Surabaya 60243, telp:  031-8439473, 8439372, 8473729
Fax: 031-8483393. Dinas Kesehatan sesuai dengan Peraturan Walikota
Surabaya Nomor 42 Tahun 2011 tentang Rincian Tugas dan Fungsi Dinas
Kesehatan Kota Surabaya mempunyai tugas melaksanakan urusan
pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di
bidang kesehatan.

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana tersebut di atas Dinas
Kesehatan Kota Surabaya mempunyai fungsi antara lain:

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang kesehatan

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesehatan

4. Pengelolaan ketatausahaan Dinas

5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai dengan
tugas dan fungsinya

Penyelenggaraan pelayanan kesehatan yang telah dilaksanakan
Pemerintah Kota Surabaya meliputi,

1. RSUD 2 Rumah Sakit
2. Puskesmas Induk 63 Puskesmas
3. Puskesmas Pembantu 59 Pustu
4. Puskesmas Keliling 63 Pusling
Upaya kesehatan bersumber daya masyarakat meliputi,
Posyandu Balita (2,822)
Posyandu Lansia (668)
Posyandu Remaja (63)
Pos kesehatan pesantren (10)
Pos kesehatan kelurahan (154)
Pembinaan terpadu (1,156)
Jumlah Bumantik (22,040)
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Selain itu, untuk memenuhi kebutuhan masyarakat akan pelayanan
kesehatan, puskesmas melaksanakan inovasi meliputi,
Puskesmas dengan layanan spesialis (21)
Puskesmas rawat inap (21)
Puskesmas rawat inap poned (8)
Puskesmas dengan layanan sore hari (63)
Puskesmas dengan Poli Paliatif (4)
Puskesmas dengan program Paliatif (63)
Puskesmas dengan Poli Sexual Transmitted Disease (STD) (14)
Puskesmas dengan Inspeksi Visual As Asetat (IVA) (63)
Puskesmas dengan layanan Cyro terapi (21)
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. Puskesmas dengan layanan Harm Reduction

. Program Terapi Rumatan Metadon (PTRM) (2)

. Layanan Alat Suntik Steril (6)

. Puskesmas dengan Poli kesehatan tradisional (31)
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. Puskesmas dengan program Precaution Mother to  Child
Transmission (PMTCT) (14)

15. Puskesmas dengan Saka Bhakti Husada (9)

16. Puskesmas Santun Lansia (63)

17. Puskesmas ramah anak (4)

18. Puskesmas dengan layanan antiretroviral (ARV) (5)

19. Puskesmas dengan program kesehatan peduli remaja (63)

Puskesmas Simomulyo merupakan salah satu pusat kesehatan
masyarakat Surabaya yang terletak di Kecamatan Sukomanunggal dengan
wilayah kerja 3 kelurahan vyaitu Kelurahan Simomulyo, Kelurahan
Simomulyo Baru, dan Kelurahan Sukomanunggal. Puskesmas Simomulyo
memiliki identitas sebagai berikut,

Nama Kepala: dr. Eko Apriyanto
Alamat: JI. Gumuk Bogo No. 1
No. Telp: (031) 5312201
Status Akreditasi: Paripurna
Jam Layanan:
a. Pelayanan Pagi Hari

Senin — Kamis : 07.30 — 14.30
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Jumat : 07.30 — 11.30
Sabtu : 07.30 — 13.00
b. Pelayanan Sore Hari
Senin — Jumat : 14.30 — 17.30

Motto: “Melayani Dengan Nurani”

Visi: Menjadi Puskesmas yang Bermutu Melalui Pemberdayaan

Masyarakat Menuju Masyarakat Sehat dan Mandiri

Misi:

a. Meningkatkan Peran serta Masyarakat Berwawasan Kesehatan;

b. Memberi Pelayanan Kesehatan yang Berkualitas dengan

Meningkatkan Pengetahuan dan Keterampilan SDM,;
c. Menjalin Kerjasama Lintas Sektor terkait dalam Mewujudkan
Kesehatan Masyarakat;

Puskesmas Simomulyo memiliki maklumat pelayanan yaitu “Dengan
ini kami menyatakan sanggup menyelenggarakan pelayanan sesuai standart
pelayanan yang telah ditentukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan
apabila tidak menepati janji, kami siap menerima sanksi sesuai peraturan
perundang undangan yang berlaku.”

Pelayanan di Puskesmas Simomulyo antara lain,

Loket Pendaftaran
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Pemeriksaan Kesehatan Umum

Pemeriksaan Kesehatan Lansia
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Pemeriksaan Kesehatan Gigi dan Mulut
Pemeriksaan KIA-KB dan Kesehatan Reproduksi
Pelayanan Kesehatan Imunisasi

Pemeriksaan Kesehatan Anak dan SDIDTK
Konsultasi Psikologi
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i. Konsultasi Sanitasi

J. Konsultasi Gizi

k. Pelayanan Kesehatan Tradisional (batra)
I. Apotek/Farmasi

m. Laboratorium

n. Rawat Inap dan PONED

0. Pemeriksaan Calon Pengantin (catin)
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Pelayanan unggulan di Puskesmas Simomulyo yaitu Santun Lansia,
Poli Konsultasi Terpadu, Poli Kesehatan Tradisional, dan Puskesmas Peduli
Anak.

Deskripsi Kegiatan

Posisi magang adalah sebagai Fasilitator Sanitasi Total Berbasis
Masyarakat (STBM). Penyelenggaraan STBM bertujuan dalam perwujudan
perilaku masyarakat yang higienis dan saniter secara mandiri dalam rangka
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya.

Sanitasi Total Berbasis Masyarakat yang selanjutnya disingkat STBM
adalah pendekatan untuk mengubah perilaku higienis dan saniter melalui
pemberdayaan masyarakat dengan cara pemicuan. 5 Pilar STBM yang
meliputi,

1. Stop Buang Air Besar Sembarangan

2. Cuci Tangan Pakai Sabun

3. Pengelolaan Air Minum dan Makanan Rumah Tangga
4. Pengamanan Sampah Rumah Tangga

5. Pengamanan Limbah Cair Rumah Tangga.

Program ini disusun untuk mahasiswa yang ingin terjun langsung
dalam membantu Pemerintah Kota Surabaya sebagai Fasilitator Sanitasi
Total Berbasis Masyarakat ( STBM ). Beberapa aktivitas yang dilakukan
antara lain,

1. Melakukan Koordinasi dengan Puskesmas dan Kelurahan terkait data
dasar program STBM 5 Pilar dan Penyehatan Pemukiman (Rumah Sehat)
2. Melakukan Koordinasi dengan Puskesmas dan Kelurahan terkait data
dasar program STBM 5 Pilar dan Penyehatan Pemukiman (Rumah
Sehat)
3. Melakukan penyusunan jadwal kegiatan terkait data dasar program
STBM 5 Pilar dan Penyehatan Pemukiman (Rumah Sehat)
4. Melakukan identifikasi terkait 5 Pilar STBM
Melakukan analisis data dari aplikasi yang telah disediakan terkait
program STBM 5 Pilar dan Penyehatan Pemukiman (Rumah Sehat)
6. Melakukan Monitoring Evaluasi program STBM 5 Pilar dan Penyehatan
Pemukiman (Rumah Sehat)



7. Membuat rencana tindak lanjut hasil Monitoring Evaluasi program

STBM 5 Pilar dan Penyehatan Pemukiman (Rumah Sehat)

Para mahasiswa nantinya bisa terlibat langsung mewujudkan 100 %
Kelurahan Sanitasi Total Berbasis Masyarakat (STBM) bertujuan untuk
mewujudkan perilaku masyarakat yang higienis dan saniter secara mandiri
dalam rangka meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-
tingginya.

Kompetensi yang dikembangkan dalam program ini berupa, analisis
data, monitoring evaluasi, komunikasi, team work, problem solving, time

management, leadership, dan interpersonal skills.



