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ABSTRAK 

Pengaruh Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) dan Upah Minimum 

Kabupaten/kota Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Jawa Timur Tahun 2010-2014 

 

Jumlah Penyerapan tenaga kerja di Provinsi Jawa Timur dari tahun ke tahun selalu 

mengalami kenaikan hal ini dikarenakan berbagai faktor ekonomi, salah satunya 

adalah kenaikan upah disetiap kabupaten dan kota serta banyaknya lapangan 

pekerjaan yang tersedia dikarenakan pengusaha banyak membuka pekerjaan baru. 

Pada penelitian ini penulis ingin meneliti pengaruh Produk Domestik Regional Bruto 

dan Upah Minimum Kabupaten/kota terhadap penyerapan tenaga kerja yang ada di 

jawa timur. Data papa penelitian ini menggunakan data panel yaitu penggabungan 

antara time serius dan cross section. Penelitian ini dilakukan di 38 kabupaten/kota 

yang ada di jawa timur pada tahun 2010-2014, data yang didapat merupakan data 

sekunder dimana perolehan datanya didapat dari Badan Pusat Statistika dan 

Kementerian Ketenaga kerjaan. Berdaasarkan Hasil pengujian regresi data panel dapat 

disimpulkan bahwa PDRB berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja di Provinsi 

Jawa Timur menunjukkan hubungan positif signifikan yang artinya jika ada kenaikan 

terhadap PDRB maka akan ada kenaikan juga terhadap jumlah tenaga kerja di Provinsi 

Jawa Timur tahun 2010-2014. Sedangkan hasil pengujian regresi data panel terhadap 

upah Minimum menunujukkan positif signifikan yang berarti ketika Upah Minimum 

naik maka Penyerapan Tenaga Kerja juga ikut naik. 

 

Kata Kunci : Penyerapan Tenaga Kerja, Upah Minimum Kabupaten/kota, Produk 

Domestik Regional Bruto (PDRB), Data Panel 
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ABSTRACT 

The Influence of Gross Regional Domestic Product (GRDP) and District/City Minimum 

Wages on Labor Absorption in East Java 2010-2014 

 

The number of labor absorption in East Java Province from year to year always 

increases this is due to various economic factors, one of which is the increase in 

wages in each district and city and the number of available jobs because many 

employers open new jobs. In this research, the writer wants to examine the effect of 

Gross Regional Domestic Product and Regency/City Minimum Wage on the 

absorption of labor in East Java. The data for this research uses panel data, which is a 

combination of serious time and cross section. This research was conducted in 38 

districts/cities in East Java in 2010-2014, the data obtained is secondary data where 

the data obtained from the Central Statistics Agency and the Ministry of Manpower. 

Based on the results of panel data regression testing, it can be concluded that GRDP 

has an effect on employment in East Java Province, showing a significant positive 

relationship, which means that if there is an increase in GRDP, there will also be an 

increase in the number of workers in East Java Province in 2010-2014. Meanwhile, 

the results of panel data regression testing on the Minimum Wage show a significant 

positive, which means that when the Minimum Wage increases, Labor Absorption 

also increases. 

 

Keywords: Labor Absorption, Regency/City Minimum Wage, Gross Regional 

Domestic Product (GRDP), Panel Data. 
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