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Determinan ESG Disclosure Quality pada Perusahaan yang Terdaftar di IDX ESGL

Milan Sabrina Salsabila

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji hubungan Board Size, CEO Education dan Remunerasi
Direktur dengan ESG Disclosure Quality pada perusahaan yang terdaftar di IDX ESGL.
Penelitian ini menggunakan 157 sampel dari 37 perusahaan selama tahun 2010 — 2020 dengan
mengecualikan perushaaan yang tidak mengikuti kriteria GRI dan tidak mengungkapkan data
yang diperlukan. Hasil penelitian menunjukkan hasil positif signifikan dengan CEO Education.
Hasil ini mengindikasikan bahwa latar belakang edukasi CEO berhubungan dengan kualitas
pengungkapan ESG. Penelitian ini juga menemukan bahwa Board Size dan Remunerasi
Direktur tidak menunjukkan hasil yang signifikan. Penelitian ini berkontribusi pada literatur
tata kelola dan ESG. Selain itu, penelitian ini juga diharapkan mampu berkontribusi pada
manajer serta investor dalam menentukan strategi bisnis dan investasi yang tepat. Keterbatasan
dalam penelitian ini adalah kualitas pengungkapan ESG hanya dihubungkan pada Board Size,
CEO Education dan Remunerasi Direktur dan juga perusahaan yang diuji hanya pada IDX
ESGL.

Kata Kunci: Board Size, CEO Education, Remunerasi Direktur, ESG
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Determinants of ESG Disclosure Quality in Companies Listed on IDX ESGL

Milan Sabrina Salsabila

ABSTRACT

This study aims to examine the relationship between Board Size, CEO Education and Director's
Remuneration with ESG Disclosure Quality in companies listed on IDX ESGL. This study uses
157 samples from 37 companies during 2010 — 2020 by excluding companies that do not follow
the GRI criteria and do not disclose the required data. The results showed a significant positive
result with CEO Education. This result is that CEO educational background is related to ESG
quality. This study also found that Board Size and Director's Remuneration did not show
significant results. This research contributes to the governance and ESG literature. In addition,
this research is also expected to be able to contribute to managers and investors in determining
the right business and investment strategies. The limitation in this study is the quality of ESG
performance only on Board Size, CEO Education and Director's Remuneration and also
companies tested on IDX ESGL

Keywords: Board Size, CEO Education, Director’s Remuneration, ESG
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