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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pengaruh corporate 
governance terhadap kinerja perusahaan pariwisata dan pendukung pariwisata. 

Variabel dependen dalam penelitian kali ini adalah kinerja perusahaan yang 

diproksikan dengan menggunakan return on equity (ROE) dan variabel 

independennya adalah corporate governance yang terdiri dari board size dan audit 
committee size. Jumlah observasi yang digunakan dalam penelitian kali ini adalah 

sebanyak 108 observasi pada perusahaan pariwisata dan pendukung pariwisata yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2017-2019. Penelitian ini 

menggunakan metode purposive sampling dengan metode analisis regresi linear 

berganda untuk mengetahui pengaruh corporate governance terhadap kinerja 

perusahaan pariwisata dan pendukung pariwisata. Berdasarkan hasil pada penelitian 

ini dapat disimpulkan bahwa board size dan audit committee size berpengaruh positif 

terhadap kinerja perusahaan pariwisata dan pendukung pariwisata. Hal ini dapat 

diartikan bahwa semakin besar board size dan audit committee size pada perusahaan 

pariwisata dan pendukung pariwisata, maka akan semakin baik pula kinerja pada 

perusahaan tersebut. 

 

Kata Kunci: Corporate Governance, Board Size, Audit Committee Size, Kinerja 

Perusahaan, dan ROE. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this research is to determine the effect of corporate governance on 

tourism and tourism-related companies’ performance. The dependent variable in this 

study is company performance which is proxied by using return on equity (ROE) and 

the independent variable is corporate governance which consists of board size and 

audit committee size. The number of observations used in this study was 108 on 

tourism and tourism-related companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) 

during the 2017-2019 periods. This study used purposive sampling with multiple 

linear methods to determine the effect of corporate governance on tourism and 

tourism-related companies’ performance. The findings imply that that board size and 

audit committee size had a positive effect on the firm performance. This can be 

interpreted that the larger the board size and audit committee size in tourism and 

tourism-related companies, the better the performance will be. 

 

 

Key Words: Corporate Governance, Board Size, Audit Committee Size, Company 

Performance, and ROE. 
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