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ABSTRAK 

FAKTOR YANG MEMENGARUHI TINGKAT KEPARAHAN DIGITAL 

VISION SYNDROME PADA MAHASISWA LEARNING FROM HOME 

SELAMA PANDEMI COVID-19 BERDASARKAN KONSEP 

KESEIMBANGAN ERGONOMI 

PENELITIAN DESKRIPTIF KORELASIONAL 

Rahmalia Hidayanti 

Fakultas Keperawatan Universitas Airlangga 

rahmalia.hidayanti-2017@fkp.unair.ac.id 

 

Pendahuluan: Digital Vision Syndrome merupakan sekumpulan gejala yang 

banyak dikeluhkan oleh pengguna perangkat digital. Studi pendahuluan 

memperoleh data sebagian besar mahasiswa mengeluhkan beberapa gejala akibat 

penggunaan perangkat digital setelah diberlakukannya perkuliahan daring. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor dalam konsep 

keseimbangan ergonomi yang berhubungan dengan tingkat keparahan DVS pada 

mahasiswa Learning from Home. Metode: penelitian ini menggunakan desain 

deskriptif korelasional dengan pendekatan cross-sectional. 323 mahasiswa 

ditentukan sesuai kriteria penelitian menggunakan teknik simple random 

sampling. Data yang dikumpulkan menggunakan Zoho form yang disebarkan 

melalui sosial media. Variabel independen adalah faktor tuntutan tugas yang 

terdiri atas jenis perangkat, tujuan penggunaan, durasi, tingkat kecerahan layar 

dan faktor kemampuan kerja antara lain jenis kelamin, riwayat perkuliahan, 

frekuensi istirahat, jarak pandang, riwayat penglihatan, dan persepsi. Variabel 

dependen adalah tingkat keparahan DVS. Analisis data menggunakan uji chi-

square dengan tingkat signifikansi <0,05. Hasil: sebagian besar dari 323 

mahasiswa mengalami DVS dengan tingkat keparahan ringan (55,7%) dan hampir 

seluruh mahasiswa mengalami lebih dari 8 gejala DVS (85,4%). Ada hubungan 

yang signifikan antara tujuan penggunaan perangkat digital (p=0,025) dan jarak 

pandang (P=0,005) dengan tingkat keparahan DVS. Kesimpulan: mahasiswa 

mengalami tingkat keparahan DVS ringan dan paling sedikit mengeluhkan 6 dari 

16 gejala DVS. Faktor tuntutan tugas dan kemampuan kerja dalam konsep 

keseimbangan ergonomi memengaruhi tingkat keparahan DVS pada mahasiswa 

LFH selama pandemi COVID-19. 

Kata kunci: digital vision syndrome, learning from home, COVID-19, students 
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ABSTRACT 

FACTORS AFFECTING THE SEVERITY OF DIGITAL VISION 

SYNDROME IN LEARNING FROM HOME STUDENTS DURING THE 

COVID-19 PANDEMIC BASED ON THE CONCEPT OF ERGONOMIC 

BALANCE 

CORRELATIONAL DESCRIPTION RESEARCH 

Rahmalia Hidayanti 

Faculty of Nursing Universitas Airlangga 

rahmalia.hidayanti-2017@fkp.unair.ac.id 

 

Introduction: Digital Vision Syndrome is a collection of symptoms that many 

users of digital devices complain about. The preliminary study obtained data that 

most students complained about some symptoms due to the use of digital devices 

after the implementation of online lectures. This study aims to analyze the factors 

in the concept of ergonomics balance related to the severity of DVS in Learning 

from Home students. Methods: This study used a descriptive correlational design 

with a cross-sectional approach. 323 students were determined according to the 

research criteria using a simple random sampling technique. The data is collected 

using the Zoho form which is distributed through social media. The independent 

variables are the task demand factor which consists of the type of device, the 

purpose of use, duration, screen brightness level, and workability factors 

including gender, lecture history, rest frequency, visibility, vision history, and 

perception. The dependent variable is the severity of DVS. Data analysis used the 

chi-square test with a significance level of <0.05. Results: Most of the 323 

students experienced DVS with mild severity (55.7%) and almost all students 

experienced more than 8 DVS symptoms (85.4%). There was a significant 

relationship between the purpose of using digital devices (p=0.025) and visibility 

(P=0.005) with the severity of DVS. Conclusion: students experienced mild DVS 

severity and complained of at least 6 of 16 DVS symptoms. The factors of task 

demands and workability in a concept of ergonomics balance affect the severity of 

DVS in LFH students during the COVID-19 pandemic. 

Keywords: digital vision syndrome, learning from home, COVID-19, students 
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Kemenkes RI : Kementerian Kesehatan Republik Indonesia 

Kemendikbud : Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 

LFH : Learning from Home 

MERS : Middle East Respiratory Syndrome 

MERS-CoV : Middle East Respiratory Syndrome Coronavirus 

PSBB : Pembatasan Sosial Berskala Besar 

P2PTM : Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular 

PP : Peraturan Pemerintah 

PHEIC/KKMMD : Public Health Emergency of International Concern/ 

Kedaruratan Kesehatan Masyarakat yang Meresahkan 

Dunia 

RI : Republik Indonesia 

SARS : Severe Acute Respiratory Syndrome 

SARS-CoV-2 : Severe Acute Respiratory Syndrome Coronavirus 2 

WHO : World Health Organization 


