
 xi   
 

 DAFTAR ISI   

 

Cover Judul Skripsi ..................................................................................  i 

Halaman Pernyataan Tidak Melakukan Plagiat ........................................  ii 

Halaman Tujuan dan Maksud Penyusunan Skripsi ...................................  iii 

Halaman Persetujuan Pembimbing ...........................................................  iv 

Halaman Pengesahan Panitia Penguji .......................................................  v 

Lembar Persembahan ...............................................................................  vi 

Abstrak ....................................................................................................  viii 

Kata Pengantar .........................................................................................  ix 

Daftar Isi ..................................................................................................  xi 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang ..................................................................................  1 

1.2 Rumusan Masalah .............................................................................  7 

1.3 Tujuan Penelitian ..............................................................................  7 

1.4 Manfaat Penelitian ............................................................................  7 

1.5 Konseptualisasi .................................................................................  8 

 1.51 Partai Politik ..........................................................................  8 

 1.5.2   Kaderisasi dalam Partai Politik ..............................................  10 

 1.5.3 Kaderisasi Perempuan............................................................  11 

1.6 Kerangka Teoritik .............................................................................  14 

1.6.2   Partai Politik ........................................................................  14 

ADLN - Perpustakaan Universitas Airlangga

SKRIPSI TANTANGAN-TANTANGAN PARTAI POLITIK HATI NURANI RAKYAT DALAM MEMENUHI 
30% KETERWAKILAN PEREMPUAN : Studi Kasus di Kabupaten Sampang 
pada Pemilu Legislatif 2014 

Rizkya Dwijayanti



 xii   
 

 1.6.2 Fungsi Partai Politik ..............................................................  15 

 1.6.3 Klasifikasi Partai Politik ........................................................  17 

 1.6.4 Representasi Politik ...............................................................  19 

 1.6.5 Rekrutmen Partai Politik ........................................................  25 

 1.6.6 Pola Rekrutmen .....................................................................  27 

 1.6.7 Kriteria Calon Legislatif ........................................................  28 

1.7 Metode/Prosedur Penelitian...............................................................  30 

 1.7.1 Tipe Penelitian .......................................................................  30 

 1.7.2 Pendekatan Fokus Penelitian ..................................................  31 

 1.7.3 Jenis Data ..............................................................................  31 

 1.7.4 Teknik Pengumpulan Data .....................................................  32 

 1.7.5 Teknik Analisis Data .............................................................  33 

 1.7.6 Lokasi Penelitian ...................................................................  35 

BAB IIGAMBARAN UMUM PENELITIAN  

2.1  Gambaran Umum Partai Hati Nurani Rakyat .....................................  36 

 2.1.1  Sejarah Partai Hati Nurani Rakyat .........................................  36 

 2.1.2  Program Kerja Bidang Kaderisasi Periode 2010-2015 ............  39 

  A. Program Umum Bidang Kaderisasi ...................................  39 

 2.1.3 Definisi dan Persyaratan Kaderisasi Menurut Anggaran Dasar   

  dan   Anggaran Rumah Tangga Partai Hati Nurani Rakyat .....  40 

 2.1.4 Sistem Perekrutan Calon Legislatif Hanura  Pada Pemilu  

  Tahun 2009............................................................................  42  

  A.  Melalui Pendaftaran yang terbuka untuk Umum ...............  42 

ADLN - Perpustakaan Universitas Airlangga

SKRIPSI TANTANGAN-TANTANGAN PARTAI POLITIK HATI NURANI RAKYAT DALAM MEMENUHI 
30% KETERWAKILAN PEREMPUAN : Studi Kasus di Kabupaten Sampang 
pada Pemilu Legislatif 2014 

Rizkya Dwijayanti



 xiii   
 

  B .  Seleksi Secara Internal ....................................................  43 

2.1.5  Kriteria Calon Legislatif Partai Hati Nurani Rakyat ...............  44 

2.2 Gambaran Umum Dewan Pimpinan Cabang ................................  46 

 2.2.1 Hasil Perolehan Suara dan Kursi Partai Hati Nurani Rakyat  

  Pada Pemilihan Umum Legislatif tahun 2009 dan 2014 .........  46  

 2.2.2  Susunan Pengurusan Dewan Pimpinan Cabang Partai Hati  

  Nurani Rakyat Kabupaten Sampang Masa Bakti 2009-2014 ..  51 

 2.2.3  Susunan Pengurus Divisi Dewan Pimpinan Cabang Partai  

  Hati  Nurani Rakyat ,Kabupaten Sampang Masa Bakti  

  2009 – 2014 ...........................................................................  52 

 2.2.4 Susunan Pengurusan Dewan Pimpinan Cabang Partai Hati  

  Nurani Rakyat Kabupaten Sampang Masa Bakti 2010-2015 ..  53 

 2.2.5 Susunan Pengurus Divisi Dewan Pimpinan Cabang Partai  

  Hati  Nurani Rakyat ,Kabupaten Sampang Masa Bakti  

2010 ................................................................................. – 2015 

 .....................................................................................54 

 2.26 Profil Calon – Calon Legislativ Perempuan,Sampang ............  55 

 2.2.7 Elit Politik dan Kebudayaan Perempuan Sampang .................  56 

  A. Posisi Perempuan Dalam Konstruksi Sosial ....................  56 

  B. Adanya Nyai sebagai Elit Perempuan di Dunia Politik ....  60 

  C. Informal Leader di Madura .............................................  64 

 

ADLN - Perpustakaan Universitas Airlangga

SKRIPSI TANTANGAN-TANTANGAN PARTAI POLITIK HATI NURANI RAKYAT DALAM MEMENUHI 
30% KETERWAKILAN PEREMPUAN : Studi Kasus di Kabupaten Sampang 
pada Pemilu Legislatif 2014 

Rizkya Dwijayanti



 xiv   
 

 

BAB IIITEMUAN – TEMUAN DATA DAN ANALISIS DATA 

3.1 Tantangan -Tantangan Internal DPC  Sampang .................................  68 

 3.1.1.  Kurangnya Popularitas dan Ketokohan Pemimpin DPC  

  Sampang ................................................................................  68 

 3.1.2  Kinerja Pengurus DPC Sampang yang Kurang maksimal .......  69 

 3.1.3 Finansial Internal DPC yang Belum Kuat ..............................  71 

 3.1.4  Belum Memiliki  Underbow dan Jaringan – Jaringan  

  Penggerak ..............................................................................  72 

 3.1.5 Sumber Daya Manusia DPC yang Masih Terbatas .................  73 

3.2 Tantangan – tantangan dari eksternal Dewan Pimpinan Cabang  

 Hanura ,Sampang ..............................................................................  76 

 3.2.1 Adanya Presepsi Negative Tentang Makna Politik .................  76 

 3.2.2 Dominasi  lelaki dan Kyaisme yang Masih Kuat ....................  78 

 3.2.3 Tingkat Pendidikan  Perempuan dalam Konstruksi Sosial ......  80 

 3.2.4 Finansial Perempuan Sampang yang Lemah ..........................  82 

3.3 Sistem Kaderisasi Calon Legislatif perempuan yang dilakukan DPC  

 Hanura, Sampang. .............................................................................  83 

3.4 Upaya – Upaya Penjaringan Calon Legislatif Perempuan ..................  84 

 3.4.1 Pemberian Kelonggaran dan Kemudahan untuk menjadi  

  anggota Partai ........................................................................  84 

 3.4.2 Melobi Para Informal Leader di Kabupaten Sampang ............  85 

 3.4.3 Pemberian Bantuan – Bantuan Biaya kepada Kelompok –  

ADLN - Perpustakaan Universitas Airlangga

SKRIPSI TANTANGAN-TANTANGAN PARTAI POLITIK HATI NURANI RAKYAT DALAM MEMENUHI 
30% KETERWAKILAN PEREMPUAN : Studi Kasus di Kabupaten Sampang 
pada Pemilu Legislatif 2014 

Rizkya Dwijayanti



 xv   
 

  Kelompok Sosial ...................................................................  87 

 3.4.4 Melobi Internal Keluarga Pengurus Lelaki DPC ....................  88 

BAB IVPENUTUP  

4.1 Kesimpulan .......................................................................................  90 

4.2 Saran .................................................................................................  94 

DAFTAR PUSTAKA ..............................................................................  97 

DAFTAR TABEL 

Tabel 1.1 Perolehan Suara ,Presentase dan Perolehan Kursi Pemilihan  

  Umum Legislativ 2009,  KabupatenSampang ........................  47 

Tabel 1.2  Perolehan Suara ,Presentase dan Perolehan Kursi Pemilihan  

  Umum Legislativ 2014. Kabupaten Sampang ........................  50 

Tabel 1.3 Profil  Calon – Calon legislatif Perempuan yang  

  berhasil diwawancarai............................................................  55

ADLN - Perpustakaan Universitas Airlangga

SKRIPSI TANTANGAN-TANTANGAN PARTAI POLITIK HATI NURANI RAKYAT DALAM MEMENUHI 
30% KETERWAKILAN PEREMPUAN : Studi Kasus di Kabupaten Sampang 
pada Pemilu Legislatif 2014 

Rizkya Dwijayanti




