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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menjawab permasalahan penelitian
mengenai tingkat kesejahteraan sosial ekonomi dosen dan implikasinya pada
kinerja akademik di Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Airlangga
Surabaya. Hal ini merujuk pada keadaan dosen yang sejahtera secara materi dan
nonmateri, tetapi Kkinerja dosen yang semakin kurang baik terlihat dari
menurunnya penilaian kinerja.

Penelitian ini bertujuan menjelaskan bagaimana kesejahteraan sosial
ekonomi dosen dan implikasinya pada kinerja akademik di Fakultas Ilmu Sosial
dan Ilmu Politik Universitas Airlangga Surabaya. Untuk mengetahui bagaimana
kesejahteraan sosial ekonomi dan implikasinya pada kinerja akademik maka
peneliti menggunakan beberapa teori antara lain kesejahteraan sosial dan
ekonomi, kinerja, dan DP3 sebagai penilian kinerja. Metode penelitian ini
menggunakan metode kualitatif dengan tipe penelitian eksplanatif. Lokasi
penelitian berada di Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Airlangga.
Pemilihan informan penelitian dengan cara purposive sampling. Sementara
pengumpulan data dilakukan dengan cara wawancara mendalam dan study
dokumentasi. Analisis data dilakukan dengan menggunakan teknik triangulasi
sumber data yaitu dengan mereduksi data, penyajian dan terakhir kesimpulan.
Disamping itu, penelitian ini juga menguji keabsahan data yang diperoleh dengan
membandingkan informasi dengan data sekunder serta membandingkan informasi
dengan teori yang relevan.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kesejahteraan baik sosial dan
ekonomi dosen memiliki implikasi positif pada kinerja akademik, namun
demikian penelitian ini menunjukkan adanya faktor lain yang lebih signifikan
dalam mempengaruhi kinerja yakni adalah mindset dosen atas fungsinya sebagai
pengajar peneliti dan pengabdian terhadap masyarakat.
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ABSTRACT

This study aims to answer the problem of research on the level of social
welfare of economics lecturer and academic performance implications in the
Faculty of Social and Political Sciences, University of Airlangga Surabaya. This
research refers to the lecturer’s situation of materially and nonmaterial prosperous
and nonmaterial, but the performance of lecturers are increasingly less well visible
from the decline in performance assessment.

This study aims to explain how the level of social welfare of economics
lecturer and academic performance implications in the Faculty of Social and
Political Sciences University of Airlangga Surabaya. To determine how the level
of social welfare of economics lecturer and academic performance implications in
the Faculty of Social and Political Sciences University of Airlangga Surabaya, the
researcher used some indicators in selected theories such social welfare and
economic, performance, and value of performance as DP3. The methods of this
research used qualitive method with explanation research type. This research is
located in the Faculty of Social and Political Sciences The research informants
were choosen using porposive technique. Meanwhile, data collection was done
using deep interview and document study. The data analysis was done using data
source triangulation by reducing the data, serving the data, veryfying and the last
by making a research conclusion. Beside, this research also tested the validation
of the given data by comparing information with the relevan theory.

The result of this study indicate that both the social and economic welfare
of lecturers have positive implications on academic performance, however, this
study showed a more significant factors in influencing the performance of the
mindset of a lecturer on its function as a researcher, lecturer, and dedication on
society.
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