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Sebagai lembaga intermediasi yang menyalurkan dana dari masyarakat, bank melaksanakan
berbagai macam jenis pengendalian guna menunjang aktivitas bisnisnya yang sangat rentan
terhadap penyalahgunaan. Pelaksanaan pengendalian yang baik akan mencegah terjadinya
penyalahgunaan yang sering timbul akibat kelengahan dari sistem yang memiliki kemampuan
terbatas. Satuan Kerja Audit Intern (SKAI) dibentuk untuk melaksanakan audit intern pada
bank. SKAI bertindak sebagai pihak independen dan dalam melaksanakan tugas
pemeriksaannya harus obyektif sesuai dengan Standar Pedoman Fungsi Audit Intern Bank
(SPFAIB). Penelitian ini menganalisis sekaligus mengevaluasi apakah pelaksanaan SKAI di
tingkat cabang telah sesuai dengan prosedur dan standar yang telah disetujui sebelumnya oleh
direksi bank. Berbagai indikator efektivitas SKAI dikemukakan sesuai dengan Peraturan
Bank Indonesia No. 1/6/PBI/1999 tentang auditor intern bank Hasil dari penelitian ini
menunjukkan tingkat efektivitas bank dalam melaksanakan audit pada tingkat cabang dan
area yang melingkupinya. Selain itu akan terlihat koordinasi yang dilakukan SKAI pusat-

cabang.
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