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ABSTRAK

Pihak yang berkepentingan pada perusahaan perlu mengetahui informasi
tentang laporan yang dibuat oleh manajemen guna meyakinkan apakah
perusahaan tersebut sudah menjalankan tujuan perusahaan. Adanya praktik
pengendalian internal yang baik, mekanisme good corporate governance dan
kinerja keuangan bisa digunakan untuk mengetahui kondisi perusahaan yang
sesungguhnya.

Tujuan penelitian ini adalah menguji secara empiris praktik pengendalian
internal, mekanisme GCG, kinerja keuangan terhadap manajemen laba. Terdapat
beberapa variabel bebas dalampenelitianiniadalah pengungkapan pengendalian
internal, Mekanisme GCG yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan 4
proksi (proporsi dewan komisaris independen, proporsi kepemilikan institusional,
kualitas audit, dan komite audit) dan kinerja keuangan yang digunakan dalam
penelitian diukur dengan 3 proksi (ROA, TATO, DAR)sedangkan variabel terikat
dalam penelitian ini adalah manajemen laba yang diukur dengan discretionary
accrual. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2012 sampai 2014 dengan jumlah
142 perusahaan. Sampel dipilih menggunakan metode purposive sampling.Hasil
penelitian menunjukkan terdapat 60 perusahaan yang memenuhi kriteria
purposive sampling yang ditetapkan dalam penelitian. Data yang digunakan dalam
penelitian ini di analisis menggunakan Structural Equation Model (SEM) dengan
model pendekatan Partial Least Square (PLS).

Hasil penelitian membuktikan praktik pengendalian internal berpengaruh
negatif terhadap manajemen laba dan terbukti signifikan. Mekanisme GCG tidak
berpengaruh terhadap manajemen laba dan terbukti tidak signifikan. Kinerja
keuangan berpengaruh negatif terhadap manajemen laba dan terbukti signifikan.

Kata kunci: Praktik pengendalian internal, good corporate governance, kinerja
keuangan, manajemen laba
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ABSTRACT

Stakeholders of a company are eligible to understand about any
information disclosed on the annual report made by the management within a
company in order to ensure that the company has been implementing the
company’s goals. A good Internal controls, good corporate governance, and
financial performance are able to represent the real condition of a company.

This study aims to empirically examine the level of IC, GCG mechanism,
financial performance towards earning management. The independent variables
used in this study are IC disclosure, GCG mechanism in which explained by using
4 proxies (independent commissioner, institutional ownership, audit quality, and
audit committee), and financial performance in which denoted by using 3 proxies
(ROA, TATO, DAR). Meanwhile. Population of this study includes 142
manufacturing companies listed in Indonesian Stock Exchange (IDX) by the year
2012 until 2014. Thus, 60 companies as the final sample is gathered by using
purposive sampling method. Going further, the data of the study is analyzed by
using Structural Equation Model (SEM) approach by using Partial Least Square
(PLS) program.

The results of this study indicate that IC has a negative significant effects
towards earning management. The mechanism of GCG is not significantly effects
the earning management. Furthermore, financial performance has negative
significant effects on the earning management.

Keywords:  Internal control, good corporate governance, financial
performance, earning management
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