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ABSTRAK 

Bagi investor, pelaporan keuangan yang tepat waktu mengurangi 

ketidakpastian terkait dengan keputusan investasi. Salah satu hal yang 

mempengaruhi keterlambatan laporan keuangan adalah mekanisme corporate 

governance. Penelitian ini ditujukan untuk mengetahui pengaruh ukuran dewan 

komisaris, independensi dewan komisaris, jumlah pertemuan dewan komisaris, 

ukuran komite audit terhadap audit report lag dengan ukuran perusahaan dan 

karakteristik KAP sebagai variabel kontrol. Pemilihan sampel dilakukan dengan 

metode purposive sampling dan didapatkan sampel penelitian sebanyak 147 

sampel untuk periode 2012-2014. Pengujian hipotesis dilakukan dengan analisis 

regresi panel. Dengan signifikansi 5% hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

hanya independensi dewan komisaris dan ukuran perusahaan yang berpengaruh 

signifikan terhadap audit report lag, sedangkan ukuran dewan komisaris, jumlah 

pertemuan dewan komisaris, ukuran komite audit, dan karakteristik KAP tidak 

berpengaruh terhadap audit report lag. 

Kata kunci: audit report lag, ukuran dewan komisaris, independensi dewan 

komisaris, jumlah pertemuan dewan komisaris, ukuran komite audit 
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ABSTRACT 

 

For investors, timely financial reporting reduces the uncertainty associated 

with the investment decision. One things that affect financial reporting delays are 

corporate governance mechanisms. This study aimed to determine the effect of 

size of board of commissioner, board of commissioner independence, the 

frequency of board of commissioner’s meetings, the size of the audit committee to 

audit report lag with firm size and characteristics of the KAP as control variables. 

sample selected for the current study used purposive sampling method and 

resulted a final sample consists of 147 for 2012-2014. Hypothesis test is done by 

panel regression analysis. This study indicated that only the board of 

commissioner’s independence and firm size has significant effect to audit report 

lag; while size of board of commissioner, the frequency of board of 

commissioner’s meetings, the size of the audit committee, and the characteristics 

of KAP has no effect on audit report lag. 

 

Keywords: audit report lag, size of board of commissioner, board of 

commissioner independence, the frequency of board of commissioner’s meetings, 

the size of the audit committee 
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