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PERNYATAAN

saya, (Ainul raufan Apriyanto, 041143086 - MM), menyatakan bahwa :

l. Tesis saya ini adalah asli dan benar- benar hasil karya saya sendiri, dan bukan

hasil karya orang lain dengan mengatas namakan saya, serta bukan merupakan

hasil peniruan atau penjiplakan (plagiarism) dmi karya orang lain. Tesis ini belum
pernah diajukan untuk mendapatkan gelar akademik baik dari Universitas

Airlangga, maupun di pergrruan tinggi lainnya.

2. Dalam Tesis ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah ditulis atau

dipublikasikan orang lain, kecuali secara tertulis dengan jelas dicantumkan

sebagai acuan dengan disebutkan nama pengarungdan dicantumkan dalam daftar

kepustakaan.

3' Pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya" dan apabila dikemudian hari

terdapat penfmpangan dan ketidakbenarao dalam pernyataan ini, maka saya

bersedia menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah

diperoleh karena karya tulis tesis ini, serta sankslsanksi lainnya sesuai dengan

norma dan peraturan yang berlaku di Universitas Airlangga.

Surabaya, 15 Juni 2015

membuat

NrM. 041143086 - MM
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Yang bertanda tangan di bawah ini, menyatakan batrwa:
Nama : Ainul Taufan Apriyanto
NIM :041143086
Telah melakukan perbaikan terhadap tesis yang berjudul '"

Role Ambiguity Dan lhmpaknya Terhadep Job Stress Melalui Job Inseccurity
Pada Ft Tigt Bitrtsngfutr:r
sebagaimana disarankan oleh tim penguji pada anggal 18 Agustus 2015

Tim Penguji

Panitera

W
Dr. Ihri Ratmawatl M.ComDr. Praptini Yulianti, Msi

Anggota,
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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang

memperkenankan doa-doa hambaNya. Sholawat serta salam senantiasa tercurah

keharibaan Rasulullah Muhammad SAW.

Melalui ikhtiar dan kerja keras, telah penulis selesaikan tesis yang

berjudul “ Role Ambiguity Dan Dampaknya Terhadap Job Stress Melalui Job

Insecurity Pada PT Tiga Bintang Putra”. Perkenankan saya mengucapkan

terimakasih setulusnya kepada seluruh pihak yang berjasa dalam membantu

penyelesaian penulisan tesis dan selama menuntut ilmu baik didalam maupun diluar

Fakultas Ekonomi program Magister Managemen Universitas Airlangga, teriring

doa semoga menjadi amal sholel diantaranya :

1. Sri Gunawan, DBA sebagai Ketua Program Studi Magister Manajemen yang

membantu dan memberikan kelancaran selama penulis menjalani masa kuliah.

2. Dr. Dwi Ratmawati, SE., M.Com sebagai dosen pembimbing atas nasehat, saran

dan pendapat dan keluasan wawasan beliau terhadap tesis ini.

3. Seluruh dosen Fakultas Ekonomi Program Magister Manajemen Universitas

Airlangga yang senantiasa membantu dan mendukung kelancaran kuliah dan

tugas akhir saya.

4. Seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi Program Magister Manajemen

Universitas Airlangga yang senantiasa membantu dan mendukung kelancaran

kuliah dan tugas akhir saya.
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5. Karyawan dan karyawati PT. Tiga Bintang Putra , yang bersedia meluangkan

waktunya untuk mengisi kuisioner dalam melengkapi data responden.

6. Ayahanda dan Ibunda serta istri tercinta atas perhatian, dukungan dan kasih

saying yang tulus.

7. Seluruh teman-teman Fakultas Ekonomi Program Magister Manajemen

Universitas Airlangga angkatan 2011

8. Semua rekan, saudara dan pihak-pihak lain yang tidak dapat saya sebutkan satu

persatu terimakasih atas bantuan dan dukungannya.

Menyadari bahwa tesis ini tidak sempurna, tetapi penulis berdoa semoga

mampu memberikan sumbangsi, ide dan manfaat melalui penelitian dalam tesis ini.

Disertai keyakinan, bahwa untuk meraih kebahagiaan dengan kesyukuran dan

ketegaran, karena meraih kesuksesan adalah dengan belajar dan kesediaan untuk

berbagi.

Surabaya, 15 Juni 2015

Penulis

Ainul Taufan Apriyanto
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