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RINGKASAN

EFEKTIVITAS PELAKSANAAN AUDIT MANAJEMEN
| DI BIDANG PELATIHAN
PADA PT. SEMEN GRESIK (PERSERO) Tbk

RATNA NUGRAHENI

Pada setiap BUMN maupun BUMD di Indonesia dibentuk suatu satuan
Pengawasan Intern yang berfungsi sebagai auditor internal. Internal Audit bersifat
independen, karena dalam melaksanakan tugasnya tidak menjadi bagian dari unit
kerja yang diperiksanya. Tugas Internal Audit adalah melakukan evaluasi
terhadap semua kegiatan dalam unit-unit kerja BUMN maupun BUMD yang
bersangkutan. Apakah kegiatan yang dilaksanakan telah sesuai dengan yang telah
ditetapkan oleh pihak manajemen sebagai suatu bentuk perbaikan kinerja
perusahaan secara keseluruhan.

Pelaksanaan audit manajemen dibidang pelatihan dilakukan PT. Semen
Gresik (Persero) Tbk pada tahun 2004. Pada pelaksanaan audit manajemen ini
belum berjalan dengan efektif, dikarenakan masih terdapat kelemahan-kelemahan,

Dengan diketahuinya kelemahan-kelemahan pada pelaksanaan audit
manajemen dibidang pelatihan, diharapkan pelaksanaan audit dapat menjadi lebih
baik dimasa yang akan datang. Sehingga Internal Audit dapat menjadi suatu
fungsi yang melakukan penilaian yang independen terhadap sistem pengendalian
manajemen, agar pelaksanaan kegiatan yang dilakukan perusahaan dapat berjalan
secara efektif, efisien dan ekonomis. Sehingga tujuan yang telah ditetapkan oleh
perusahaan dapat dicapai.
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ABSTRACT

EFEKTIVITAS PELAKSANAAN AUDIT MANAJEMEN
DI BIDANG PELATIHAN
PADA PT. SEMEN GRESIK (PERSERO) Thk.

RATNA NUGRAHENI

The state-owned companies and local government-owned companies in
Indonesia have internal controller as the internal auditor. The internal auditor is
independent because it is no part of the working unit that will be audited. The task
of internal auditor is to evaluate all the activities in the state-owned companies
and local government-owned companies whether or not the activities are
compliant with the regulations and provide the information, advices, and
recommendations to improve the company’s performance.

The management audit of training in PT Semen Gresik (Persero) Tbk had
been performed in 2004 and had several weaknesses. The finding of those
weaknesses would be a base to improve the management audit of training in the
future. In this case the internal auditor had a role in conducting an independent
appraisal in the management control system so that all the activities in the
company could be performed effectively, efficiently and economically.
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