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RINGKASAN

WACANA KYAI TENTANG KESETARAAN GENDER
(STUD1 KUALITATIF WACANA KYAI DI KOTA MALANG TENTANG
KESETARAAN GENDER BIDANG POLITIK

Peuclitian  ini dimaksudkan untuk mengkaji wacana kyai tentang
kesetaraan gender dalam bidang politik. Penelitian inj dilakukan di Kota Malang
dengan pertimbangan bahwa di lokasi ini terdapat lebih dari 22 pesantren yang
berbeda. Masing-masing pesantren dipimpin ofeh kyai dengan latar belakang yang
bervariasi di bidang: pendidikan, pengalaman berorganisasi, kualitas
keberagamaan, skala kepemimpinan dan aliran keagamaan. Keragaman atau
variasi pesantren dan pemimpinnya dipandang dapat memberikan variasi data
yang menarik untuk dikaji.

Secara spesifik masalah yang akan dijawab dalam penelitian ini yaitu: (1)
Bagaimana wacana para kyai tentang peran wanita di bidang publik? (2)
Bagaimana wacana para kyai tentang peran wanita di bidang politik? (3) Apaksh
terdapat kesetaraan gender di bidang politik?

Teori yang digunakan untuk mengkaji masalah ini adalah teori wacana
yang mengacu pada konsep-konsep yang dikemukakan oleh Gillian Brown dan
George Yule (1989:190), Samsuri (1988:3) dan Leila Ahmed (2000:12). Selain
teori utama digunakan beberapa teori pendukung lain seperti teori gender,
khususnya kesetaraan gender yang mengacu kepada Al Qur’an, Hadits dan Kitab
Fikih Klasik ‘Kitab Kuning ' dan Kitab Fikih Baru ‘Kitab Jaddid',

Selama ini studi atau penelitian tentang wacana kesetaraan gender belum
dilakukan pada kelompok kyai. Oleh karena itu, penelitian ini diharapkan mampu
mengungkap wacana tentang kesetaraan gender bidang politik pada para kyai
khususnya pemimpin pesantren di Kota Malang.

Tipe penelitian yang digunakan adalah deskriptif untuk memberikan
gambaran wacana kyai tentang kesetaraan gender dalam bidang politik. Studi
wacana kyai tentang kesetaraan gender dalam politik ini menggunakan
pendekatan kualitatif sedangkan analisis dan penyajian dalam bentuk narasi.

Hasil penelitian : (1) Kelompok kyai konservatif kurang memberi peluang
wanita berperan di publik, peran utama wanita di domestik 'haiti jannasi’, Sedang
kelompok kyai adaptif dan moderat memberi peluang wanita berperan di publik
dengan batasan untuk jenis profesi ‘sesuai kodrar’, (2) Kelompok kyai
konservatif menolak wanita berperan sebagai elit politik skala nasional karena
‘mudiarat,berat’, Sedangkan kelompok adaptif memberi peran sebatas elit skala
lokal dengan kriteria ‘daruratkodrat’, kelompok moderat memberikan peran
politik jika ‘potensial,manfaat’. (3) Wacana kyai menunjukkan belum adanya
kesepakatan tentang kesetaraan gender bidang politik. Kelompok konservatif
menggunakan pendekatan tekstual dalam memahami Al Qur'an dan Hadits
dilengkapi Kitab Fikih Klasik ‘Kitab Kuning’. Sedangkan kelompok adaptif dan
moderat berpedoman pada pendekatan kontekstual dalam memahami Al Qur’an
dan Hadits dilengkapi Kitab Fikih Baru ‘Kifab Jaddid",
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