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ABSTRAKSI

Penelitian ini menganalisis dampak stress terhadap prestasi kerja. Hipotesis
penelitian ini adalah Pekerjaaan (X1), Iklim kega (X2), karakteristik sifat individu
(X3) dan kelompok kerja (X4), Masalah keuangan (X5) dan Masalah Keluarga (X6)
secara simultan berpengaruh terhadap prestasi kerja pegawai di Biro Kepegawaian
Pemerintah Propinsi Jawa Timur. Dan Diduga dari ke-enam variabel diatas pekerjaan
yang dominan berpengaruh terhadap prestasi kerja pegawai di Biro Kepegawaian
Pemerintah Propinsi Jawa Timur.

Hasil penelitian adalah bahwa Pekerjaaan (X1), Iklim kerja (X2),
karakteristik sifat individu (X3) dan kelompok kerja (X4), Masalah keuangan (X3) dan
Masalah Keluarga (X6) secara simultan berpengaruh terhadap prestasi kerja pegawai di
Biro Kepegawaian Pemerintah Propinsi Jawa Timur. Dan yang dominan adalah sifat
individu (X3). Koefisien determinasi simultan sebesar 0.316 dan korelasi simultan
sebesar 0.562. . Dan nilai F hitung = 11.001 dengan probabilitas sebesar 0.000.
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