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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah, puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah Subhanahu 

Wa Ta‟ala atas segala limpahan rahmat, hidayah dan karunia-Nya sehingga 

penulis mampu menyelesaikan penulisan skripsi yang berjudul “Pengaruh 

Mekanisme Corporate Governance, Ukuran Perusahaan dan Agency Cost 

terhadap Kondisi Financial Distress”. Shalawat dan salam juga tak henti-hentinya 

penulis haturkan kepada junjungan kita Nabi Muhammad Shallallahu „Alaihi Wa 

Sallam atas tuntunan-Nya sehingga kita senantiasa menjadi umat yang istiqomah 

berjuang di jalan-Nya. 

Proses penulisan dan penyusunan skripsi ini adalah upaya melengkapi syarat 
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pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga Surabaya. Penulis 

menyadari bahwa proses penulisan skripsi ini tidak terlepas dari bantuan banyak 

pihak sehingga penulisan skripsi ini dapat berjalan dengan baik dan lancar. Oleh 

karena itu pada kesempatan kali ini penulis ingin mengucapkan terima kasih 

kepada : 

1. Kedua orang tua tercinta penulis, Anton Sidik Waluyo, S.H. dan Lely 

Mariani yang selalu memberikan kasih sayang, doa, nasehat, semangat dan 

dukungan moril dan materiil kepada penulis, sehingga penulis mampu 

menyelesaikan skripsi ini dengan baik.  

2. Prof. Dr. Muslich Anshori, S.E., M.Sc., Ak., CA., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga. 
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3. Drs. Agus Widodo M., M.Si., Ak., CMA., CA., selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga. 

4. Drs. H. Basuki, M.Com.(Hons)., Ph.D., Ak., CMA., CA., selaku dosen 

pembimbing yang telah bersedia meluangkan waktu, tenaga dan pikiran 

untuk memberikan bimbingan, pengarahan dan motivasi dengan penuh 

ketulusan dan kesabaran kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

5. Dra. Iswajuni, M.Si., Ak., CA., selaku dosen wali penulis, atas nasehat dan 

motivasi yang diberikan selama penulis menempuh pendidikan S1 

Akuntansi di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga. 

6. Seluruh Bapak dan Ibu dosen pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Airlangga yang telah memberikan bekal ilmu pengetahuan 

selama masa perkuliahan. 

7. Seluruh staf Departemen Akuntansi, staf Akademik dan Kemahasiswaan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga yang telah memberikan 

informasi dan pelayanan dalam penyusunan skripsi. 

8. Kakak penulis Dio Ganang Adhi Hanintyo, yang telah memberikan doa, 

perhatian dan motivasi kepada penulis. 

9. Seluruh keluarga besar dari mama dan papa yang telah memberikan doa, 

dukungan, semangat dan motivasi kepada penulis dalam menyelesaikan 

skripsi ini. 

10. Sahabat sekaligus teman seperjuangan AKSI 2010, Apin, Ekky, Mira, Alita, 

Anggrainy, Nike, Iza, Iim, Cindy, Eka, Febrita, Puput, Zulmi, Anggih, 

Tedo, Bagas, Wisnu, Tomi, Helmi dan Aziz. Terima kasih atas semangat, 
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kerjasama, dukungan, saling berbagi ilmu, canda tawa dan pengalaman yang 

berkesan bagi penulis. Semoga kita semua sukses dan cita-cita yang kita 

inginkan dapat tercapai. 

11. Kakak-kakak seperjuangan AKSI 2009, mas Baihaqi, mas Dwi Ari, mas 

Ndaru, mas Ricky dan mas Bagus. Terima kasih atas semangat, kerjasama, 

dukungan, saling berbagi ilmu, canda tawa dan pengalaman yang berkesan 

bagi penulis. Semoga kita semua sukses dan cita-cita yang kita inginkan 

dapat tercapai. 

12. Sahabat SMA, Eci, Pupud, Bina, Megol dan Rahma yang selalu memberikan 

doa, dukungan, motivasi dan semangat kepada penulis untuk segera 

menyelesaikan skripsi ini. Semoga kita semua sukses dan cita-cita yang kita 

inginkan dapat tercapai. 

13. Teman-teman satu bimbingan, Shabrina, Stefani dan Alfian yang telah 

memberikan masukan dan saran kepada penulis dalam penulisan skripsi ini. 

Semoga kita semua sukses dan cita-cita yang kita inginkan dapat tercapai.  

14. Teman-teman magang KAP Supoyo, Sutjahjo dan Subyantara (SSS), Ifa, 

Lala, Jay, Ghama (Alm.), mas David, mas Ojan (Alm.), mas Ridho dan lain 

lain yang telah memberikan pengalaman yang bermanfaat selama magang 

dan selalu memberikan dukungan dan semangat kepada penulis untuk 

segera menyelesaikan skripsi ini. Semoga kita semua sukses dan cita-cita 

yang kita inginkan dapat tercapai.  

15. Mas Maman Komara yang sangat membantu dalam proses menyelesaikan 

skripsi ini. 
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