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KATA PENGANTAR

Bismillahirrohmanirrohiim

Assalamu’ alaikum warahmatullahi wabarakatuh,

Segaapuji bagi Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan hidayah-Nya,
sehungga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh
Pendidikan, Upah minimum Kabupaten/ Kota, Produk Domestik Regional
Bruto Dan Kesempatan Kerja Sektor Formal Terhadap Angka
Pengangguran Terdidik Di Kabupaten/ Kota Jawa Timur” dengan balk.
Tujuan penulisan skripsi adalah untuk memenuhi syarat memperoleh gelar Sarjana
Ekonomi dari Departemen Ilmu Ekonomi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Airlangga Surabaya.

Penulis ingin menyampaikan banyak terima kasih kepada pihak-pihak yang telah
membantu penulis baik selama kuliah maupun pada saat pengerjaan skripsi ini,
antaralain:

1. Orang tuatercinta Alm. H. Nor Cholis dan Ibunda Wardini Ritriati yang
senantiasa memberikan doa restu, dukungan, serta segala fasilitas kepada
penulis hingga skripsi dapat terselesaikan.

2. Kakak tercinta Isnaini Riski Sari dan adek tercinta Ludfiandy Romadhoni
terimakasih untuk cinta, dukungan dan doa nya selamaini.

3. Drs. Ec. H. Achmadi, MS selaku dosen pembimbing terimakasih banyak
atas bimbingan, waktu dan doa dari awal pembuatan praproposal hingga

proses ahir penyelsaian skripsi ini.
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4. Prof. Dr. Muslich Anshori, SE., M.Sc., Ak. Selaku dekan fakultas
ekonomi dan bisnis Universitas Airlangga.

5. lbu Dr. Lilik Sugiharti, SE., MSi selaku Ketua Departemen [lmu Ekonomi
Universitas Airlangga Terima kasih banyak atas waktu dan doa.

6. lbu Martha Ranggi Primanthi, SE., MIDEC selaku Sekretaris Departemen
[Imu Ekonomi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga.

7. Dosen Penguji, Bapak Achmad Solihin, SE., MSi, Ibu Dra.Ec. Dyah
Wulansari, MEC. Dev, Ibu Atik Purmiyati, SE., MSi , 1bu Nurul Istifadah,
SE., MSi. Terima kasih atas nasehat, saran, dan ilmu yang diberikan
kepada penulis.

8. Seluruh dosen di departemen Ilmu Ekonomi Program Studi Ekonomi
Pembangunan Universitas Airlangga yang telah memberikan ilmu
pengetahuan kepada penulis.

9. Staf administrasi Departemen Ilmu Ekonomi, staf akademik dan staf
kemahasi swaan Fakultas Ekonomi dan Bisnis. Terimakasih atas segala
pelayanan bagi penulis untuk memenuhi kewajiban administratif.

10. Mbak Nuning dan Mas lvan selaku staf Departemen IImu Ekonomi
Terimakasih atas segala bantuan, arahan, dan kesabaran yang diberikan
pada penulis selamaini.

11. Helmi Achsani Tachwim, Alm abah Chudori dan Umi nurul terimakasih
banyak atas dukungan dan doanya yang diberikan kepada penulis.

12. Oky Hardiansyah terimakasih atas dukungan, bimbingan dan doa yang

diberikan kepada penulis.
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13. Virgyanis Prastica Dewi terimakasih banyak untuk dukungan dan
bimbingan dengan sabar kepada penulis dari awal pembuatan praproposal
hingga proses ahir penyelsaian skripsi ini.

14. Ria Putri Ditya, Anna Oktaviana, Dias Tegar Wijaya, Dwi Angga Prasetya
Darmadi dan Idrus Alhabsyi terimakasih untuk doa dan dukungannya
selamaini kepada penulis.

15. Welin Dwi Mean Sari, Rr. Ratih Dwinandini (Ateh), Farizia Khorunnisa
(Riris),Vanda Rany Pratiwiningtyas terimaksih atas doa dan dukungannya.

16. Zein sidana dan Bimby Enggar Mumpuni terimakasih atas bimbingan dan
doa yang diberikan kepada penulis.

17. I1sta Aryogi, Adi Harianto, Ali Murtopo, Yucca Widya Ladida, Aprodita
Rahmawati, Indah Puspita terimakasih atas bimbingan dan doa yang
diberikan kepada penulis.

18. Teman — teman Ep 2009 yang tidak bisa disebutkan satu persatu

terimakasih sudah banyak membantu. Sukses terus dijalan masing-masing

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena
itu, penulis mohon maaf apabila terdapat kesalahan yang tidak senggja. Semoga

skripsi ini berguna untuk menambah pengetahuan pembaca.

Surabaya, 01 Febuari 2015
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