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ABSTRAK 

 

Guna mencegah terjadinya suatu kecurangan, khususnya kecurangan 

akuntansai dalam  pelaporan keuangan di sektor publik, salah satu langkah yang 

dapat dilakukan adalah dengan menelaah terlebih dahulu terkait faktor-faktor yang 

memengaruhi terjadinya kecurangan tersebut. Maka dari itu, penelitian ini 

dilakukan untuk tujuan memperoleh bukti adanya pengaruh positif asimetri 

informasi terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, pengaruh negatif 

keadilan kompensasi terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi dan pengaruh 

negatif etika organisasi terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi.  

Jenis penelitian ini digolongkan sebagai penelitian yang bersifat 

kausal komparatif dengan teknik kuesioner sebagai pengumpulan datanya. 

Kuesioner diberikan secara langsung kepada 75 pegawai yang bekerja di bagian 

Keuangan Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Provinsi Jawa Timur. Data yang 

telah terkumpul selanjutnya diolah dengan metode analisis statistik regresi 

menggunakan bantuan program IBM SPSS versi 20. Hasil dari penelitian ini 

menunjukkan bahwa asimetri informasi berpengaruh postitif terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi dan keadilan kompensasi berpengaruh 

negatif terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, sedangkan penerapan etika 

di organisasi tidak berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. 

 

Kata kunci: kecenderungan kecurangan akuntamsi, asimetri informasi, keadilan 

kompensasi, etika organisasi, sektor pemerintah 
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ABSTRACT 

 

 
In order to prevent the accounting fraud tendencies, especially in public 

sector financial reporting, one of the steps that can be done is examining the 

related factor that influence the occurrence of accounting fraud tendencies. 

Therefore, this study aimed to obtain evidence of positive influence of asymmetric 

information to accounting fraud tendencies, negative influence of fairness 

compensation to accounting fraud tendencies and negative influence of 

organizational ethics to accounting fraud tendencies.  

This study using causal comparative research with the questionnaire as a 

data collection technique. Questionnaire given directly to 75 civil servants 

working in the Public Work Departement of Road Development of East Java 

Province, especially finance officer. Multivariate regression with IBM SPSS 

Statistics 20 used for examine the data of this study.The result of this study 

showed that there is a positive influence of asymmetric information to accounting 

fraud tendencies, negative influence of fairness compensation to accounting fraud 

tendencies and, no influence of organizational ethics to accounting fraud 

tendencies 

 

Keywords: accounting fraud tendencies, asymmetric information, fairness 

compensation, organizational ethics, government sector 
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