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ABSTRAK ‘

Tingkat pertumbuhan penduduk Indonesia yang jumlah makin bertambah
setiap tahun mengakibatkan bertambahnya jumlah angkatan kerja. Sektor industri
dapat menjadi media untuk menampung angkatan kerja yang ada di seluruh
Indonesia, salah satunya sektor industri kendaraan bermotor roda empat.

Tujuan pznelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh yang signifikan
terhadap variabel bebas berupa jumlah perusahaan, tingkat upah dan nilai tambah
terhadap variabel terikat yaitu penyerapan tenaga kerja pada industri kendaraan
bermotor roda empat di Indonesia pada tahun 1991-2004 dan untuk mengetahui
pengaruh yang dominan terhadap variabel bebas berupa jumlah perusahaan, tingkat
upah, nilai tambah terhadap variabel terikat yaitu penyerapan tenaga kerja pada
industri kendaraan bermotor roda empat tahun 1991-2004. Pendekatan dalam
penelitian ini adalah pendekatan kuantitatif dengan menggunakan analisis regresi
berganda dengan metode kuadrat terkecil biasa atau Ordinary Least Square (OLS).
Penggunaan model ini bertujuan untuk mengenai pengaruh variabel bebas terhadap
variabel terikat secara parsial maupun bersama-sama, serta untuk mengetahui variabel
bebas yang mempunyai pengaruh dominan terhadap variabel terikat.

Hasil perhitungan regresi menunjukkan bahwa variabel jumlah perusahaan,
tingkat upah dan nilai tambah secara bersama-sama mempunyai pengaruh yang
signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor industri kendaraan bermotor
roda empat di Indonesia tahun 1991-2004. Tetapi secara parsial hanya satu dari tiga
variabel yang signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja, yaitu tingkat upah.
Sedangkan dari ketiga variabel bebas yaitu jumlah perusahan, tingkat upah dan nilai
tambah yang merapunyai pengaruh paling dominan terhadap penyerapan tenaga
adalah nilai tambah.
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ABSTRACT

Population growth rate of Indonesia which always increase in every year
cause labor force increase t0o. The industry sector can become a media to keep labors
force in Indonesia. One of the industry sectors is industry in vehicles.

The purpose of this final assignment is to know the effect of firm, wages and
value added to employment absorbed in vehicles industry in Indonesia during 1991 —
2004 periods. This final assignment using quantitative approach by using analysis
double regression, calls ordinary least square (OLS). The purpose of this method is
to know the effect of independent variable to the dependent variable individually or
simultaneously. Beside that to know what kinds of variable independent those have
the dominant effect.

The result of this final assignment show that firm, firm, wages and value
added is affect to employment absorbed in vehicles industry in Indonesia during 1991
— 2004 periods simultaneously and economically significant. But there is only one of
the three which is wages that significantly to employment absorbed in vehicles
industry. While another variable independent those have the dominant effect is value
added. Y
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