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ABSTRAK SKRIPSI 

I , Perkembangan disiplin ilmu akuntaJsi dewasa ini tidak dipandang 
sebagai watu disiplin ilmu yang kaku, tetari cukup luwes dan terbungkus di 
dalam jaringan-jaringan perilaku. Informasi akuntansi seperti anggaran 
(budget) misalnya, secara luas dapat berpengaruh terhadap individu-individu 
ylmg terkait. Hal ini menekankan suatu hal penting bagi para mana.ier dalam 
organisasi bisnis bahwa perilaku individu-individu yang dibawahinya 
s~ringkali dipengaruhi oleh bagaimana prestasi kerja mereka. Jadi akuntansi 
bukan merupakan bagian yang kosong dari kehidupan seorang manajer yang 
prufesional, tetapi informasi akuntansi seperti anggaran juga dapat memainkan 
peranan kunci dalam motivasi individu-individu di dalam organisasi ke arah 
pencapaian tujuan perusahaan. Informasi akuntansi yang mencakup banyak 
aspek di dalam suatu organisasi akan banyak gunanya jika digunakan secara 
optimal untuk menunjang operasi dan pengembangan perusahaan. 

Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dampak sistem 
penyusunan anggaran terhadap perilaku manajer. Hasil dari penelitian ini 
menyatakan bahwa ada pengaruh yang positif dan signifikan antara proses 
penyusunan anggaran dengan pendekatan partisipasi terhadap perilaku 
manaJcr. 
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