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ABSTRAKRSI

Penclitian a1 bertujuan untuk menguji secara empiris perbedaan
persepst empat kelompok akuntan (akuntan publik, akuntan pendidik, akuntan
manajemen, dan akuntan pemernintah) mengenai kode etik akuntan. Dalam
penelitian ini digjukan hipotesis, (1) terdapat perbedaan persepsi mengenai Kode
etik diantara empat kelompok akuntan (Ha) dan (2) tdak terdapat perbedan
persepsi mengenat kode aetik diantara empat kelompok akuntan (1o).

Pengumpulan  data  penchuan  dilakukan  dengan menggunakan
kuesioner yang penyebarannya dilakukan sccara konviniens. Analisis data
dilakukan terhadap 160 hasil 1sian kuesioner dengan ANOVA (Analysis of
Varians) pada empat kelompok akuntan. Dan hasil penelitian ini dilihat dan
keseluruhan persepsi kode etik menunjukkan bahwa terdapat perbedaan persepsi
yang signifikan diantara kcempat akuntan dengan F=28,299, p=0,000, hal imi
berarti Ho ditolak sedangkan Ha diterima. Hal ini berarti bahwa keempat
kelompok tersebut secara  kescluruhan mempunyai persepsi yang  berbeda
mengenal kode ctik..

Sedangkan dari hasil t-test berpasangan untuk kescluruhan variabel
(kepribadian, kecakapan profestonal, tanggungjawab, pelaksanaan kode ctik, serta
penafsiran dan penyempurnaan kode ctik) diantara pasangan kelompok akuntan
dapat dilihat bahwa tidak terdapat perbedaan persepsi yang signifikan mengenai
kode etik karena nilai piebib besar dar 0,05, kecuali antara pasangan akuntan
manajemen dengan akuntan pemerintah terdapat perbedaan persepsi mengenai
kode cuk antara kedua kelompok akuntan tersebut. Hal ini berarti bahwa standar
pelaksanaan dan tatanan moral mengenai kode etik terhadap seluruh anggotanya
tergantung pada Ketetapan atau kebijaksanaan vang ditetapkan oleh top manajer
pada lembaga manajemen maupun lembaga pemerintahan.
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