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ABSTRAKSI 

Penelitian Inl bertujuan untuk menganalisis seberapa besar pengaruh 

faktor.faktor pelalihan yang lerdir! alas maier! peialihan, metode pelatihan, 

waklu pelalihan, tempal pelalil1an, kemampuan pelatihan terhadap 

produktivitas kerja karyawan sekaligus untuk menear! faktor manakah yang 

_ dominan pengaruhnya lerhadap karyawan bagian produksl pada PT. Trl 

Perkasa Aminindah d! Surabaya. 

Untuk mendapatkan hasll yang diperlukan d!gunakan analisis regress! 

yang terdir! dari regress! lin!er berganda, koretas! berganda dan korelas! 

parsial. Sedang untuk menguji keberart/an koef!s/en determinasi berganda 

serta untuk penguj!an hipotcsis perlama yaitu adanya hubungan yang berarH 

antara keempal faktor pelatlhan secara bersama·sama terhadap produktivitas 

kerja karyawan. d;gunakan uj; F. Sedangkan untuk menguji keberarlian 

koef!s/en dete:minasi parsial serta unluk pengujian hipotesis kedua yaitu. faktor 

kemampuan pelalih merupakan faklor yang dominan pengaruhnya 

terhadap produklivilas kerja karyawan, maka digunakan uji t. 

Dari hasilliji F dim ana Fo > FI, menunjukkan bahwahipotcsis pertama 

lerbuktl kebenerannya, yailu adanya hubungan yang bermakna anlera faklor· 

faktor pelalihan secara bersama-sama lerhadap produklivilas kerja karyawan 

baglan produksi. 
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