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kualitatif informasi keuangan yatlu memenuhi kriteria decision  usefuiness,
relevance, reliability, compurabilily, dan consisiency.

Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan No. S?’ tentang Kewaj‘ibag(
Diestimasi, Kewajiban Kontinjensi, dan Aktiva Kontinjenst, yang ber]ak'u eiekyf
sejak 1 Januari 2001, mensyaratkan pengakuan kewajiban diestimast apabila
sudah terdapat indikasi terjadinya kewajiban baik secara hukum maupun
konstruktif, besar kemungkinan arus keluar sumber daya, dan jumiab kewajiban
tersebut dapat diestimasi dengan andal,

Sehubungan dengan berlakunya Keputusan Menteri Tenaga Kerja Ri Neo.
Kep-150/Men/2000 tanggal 20 Juni 2000 tentang Penyelesatan Pemutuysan
Hubungan Kerja dan Penetapan Uang Pesangon, Uang Penghargaan Masa Ketja
dan Gantt Kerugian di Perusahaan, maka secara hukum telah timbul kewajiban
bagi Perusahaan untuk memberikan mantaat karyawan {employee benefits) bila
teriadt pemutusan hubungan kerja. Schingga berdasarkan PSAK 57, pera.lsahazm'k

wajib mengakut estimasi kewajiban manfaatl karyawan fersebut dalam laporan
keuangan.

Peneli;ianA jlii merupakan studi deskriptif yang bertujuan memberikan
gambaran aplikatif penerapan PSAK 57 terhadap manfaat karyawan scsuai Kep-
150/Men/2000, kbususnya metode pengukuran dan pentingnya pengakuan dalam

laporan keuangan  Penelitian ini juga menggambarkan dampak pengakuan
manfaat karyawan dalam faporan keuangan, lerutama informasi akuntansi yang

sangat dibutubkan oleh pengguna laporan kevangan dalam pengambilan
keputusan,
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