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ABSTRAKSI

Penclitian im bertujuan untuk mengetahut pengaruh secara bersama-sama
maupur secara parsial faktor-faktor pelatthan vaito maten pelatihan, sarana
pelatthan, instrukiur pelatiban, dan peseria pelatihan terhadap presiasi kerja
karyawan bagian produkst PR, Oeloeng gt Bolonegoro,

Penpambilan data menggunakan kugsioner vang didasarkan pada skala
likert. Data vang dikumpulkan merupakan data vang dikumpuikan pada waktu
tertentu. Jumiah sampel vang dianabisis sebanyak 60 orang karyawan yang pernah
mengtkut pelatthan,

Dalam penelitian ini digunakan feknek analisis dala menggunakan regrast
Imaer herganda dengan bantuan program statistik SPSS, Model persamaan regresi
binier berganda dalam penelitian mi

Y = -03,112 0 0491 ¢ 0,145X: ¢ 0.234X: ¢ 6,150

Hasi! uji F menunjukkan bahwa terdapat pengaroh vang sigmfikan antars
varabel bebas faktor-taktor pelatiban yvang terdirt dan . materi pelatiban, sarana
pelatiban, instrukmer pelatitan, dan peserta pelatthan terhadap variabel terikat
prestast kerja karvawan bagian produksi PR Ocloeng di Bojonegoro.

Hasil a1t t, menunjukkan bahwa masing-masiag {secara parsial} vanabel
pelatihan yaitu . matent pelatthan, sarana pelatiban, insicuktwr pelatiban, dan
peserta pelatihan mempunyat pengaruh vang signifikan terbadap prestass kerja
karyawan bagian produksi PR, Oeloeng di Bojonegore

Berdasarkan hasil analisis ndai koefisien determinasy parsial {1
menunjukkan bahwa variabel matent pelatihan (K1) mcorupzkan vanabel vang
mempunyat pengaruh dominan ferhaday prestasi kerya karyawan bagian produksi
PR. Ocloeng i Bojoncgors.

Besarnya vanast varigbel prestasi kerja karvawsgo (Y} vapg mampu
dijelaskan oleh varigbel bebas matcrl pelatihan (X1}, sarana pelatihan (X3},
instruktyr pelatthan (X3, dan peserta pelathan (X43 adalah sebesar 91.4%.
Scdangkan sisamya scbuosar 8,5% dijolaskan oloh fakier-fallor & luar variabl
bebas vang ditehii
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