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ABSTRAK

PT. Indolitharge MegahTama vang berlokast di Guaunggangsir Pasuruan
merupakan perusahaan vang bergerak dalam bidang produkst  Luharge Lewd
{xide aniara lain digunakan sebapga bahan dasar pada indusin gelas  dan kaca.
untuk pia kaset. pembuatan tabunyg televiss, cat, pernis, pigment {zat warna), ak
{starage hattervy dan lais-lain. Perusabaan menvadan bahwa SDM merupakan
satah satu faktor vang domupan dalam mcnentukan sukses tidaknya perseroan
Penclitian in berusaha mengintcgrasikan variabel karaktersiuk demogratis berupa
jems kelamin, umur dan masa kerja dikatikan dengan kepuasan kerja dan kinerja
karyawan.

Tujuan vang wgin dicapa: dalam peneclitian in3 adalah untuk mengetahui
perbedaan kepuasan kerja berdasarkan jonis kelamin karvawan bagian produksi.
untuk mengetahw kepuasan kera berdasarkan utur karvawan bagian produksy,
untuk mengetahui kepuasan kerja berdasarkan masa kena karvawan, untuk
mengetahm perbedaan Kinega Karvawan berdasarkas jemis kelamim Karyawan,
unitk mengetahwy perbedaan kinena karyawan berdasarkan umuc dan ootk
mengetabiul perbodaan kinerja berdasarkan masa keyja karyawan bagian produksy
PT Indolitharge Megatama Paswraan. Alat w1 vang digomakan adalah Uy
ANGVA satu arah {One Way Anove},

Dari basi] pengujran vang telah dilskukan mepumukkan bahwa hanya
terdapat satu vaniabel kepuasan vanu kepuasan ketia berupa keria vang sccara
mental menantang ternyvats memiitki tingkat kepuasan vang verbeda antara
karyawan laki-lake  dengan  karvawan  perempuan pada Pt Indelitharge
Megahtama Pasuruan. Juga hanya satu kepuasan kepa vaitu kepuasan keria
berupa kera vang sccara mental menantang vang berbeda berdasarkan kategon
uymur pada karyawan 1 indolitharge Megabiama Pasurvan Dan berdasarkan
masa kera semua variabol kepuasan kerja vaitu horupa ganjaran yang panias,
kerja vang secara menial menantang. rekan sekeria vang mendukong dan kondisi
keria yang mendukong berheda berdasarkan kategor masa kerja pada karyawan
PT indolnharge Megahlama Pasuruan. Terdapat perbedaan kmeria berupa muty,
produktivitas. pengetahuan jabatan dan kehandalan menurut jenis kelamin
karyawan pada P indolntharge Megahtama Pasuruan. Hanva satu varabel kinena
vaitu Kinena berupa pengelahuan jabatan yang memliki perbedaan berdasarkan
kategon umur pada karyawan PT Indolitharge Megahtama Pasuruan. sedangkan
berdasarkan masa kerja juga hanya satu vanabel kincrna vary kmmeria berupa
pengetahuan wbatan vang memiliki perbedaan berdasarkan kategor masa kena
pada karyawan PT Indolitharge Megahtama Pasuruan.
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