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PERIYYATAANI ORISINALITAS SKRIPSI

Saya, @eva Ludian Tirntyo, A4rcLzrcr, menyatakan bahwa:

l. Skripsi saya ini adalah asli dan benar-benar hasil karya saya sendiri, dan

bukan hasil karya orang lain dengan mengatasnamakan say4 serta bukan

merupakan hasil peniruan atau penjiplakan (plagiarism) dari karya orang

lain. Skripsi ini belum pernah diajukan untuk mendapatkan gelar akademik

baik di UniversitasAirlangg4 ataupun perguruan tinggi lainnya.

2. Dalam skripsi ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah ditulis atau

dipublikasikan orang lain, kecuali secara tertulis jelas dicantumkan sebagai

acuan dengan disebutkan rurma pengarang dan dicantumkan di dalam daftar

pustaka.

3. Pernyataan ini saya buat dengan sebenm-benamy4 dan bila dikemudian hari

terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran dalam pemyataan ini, maka saya

bersedia menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah

diperoleh karena karya tulis Skripsi ini, serta sanksi-sanksi lainnya sesuai

dengan nonna dan peraturan yang berlaku di UniversitasAirlangga.
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DECLARANON

I, (Deva Ludian Thntyo, 041012103), declarate that:

1. My Thesis is genuine and truly my own creation, and is not another's percon

work made under my name, not a piracy or plagiarism. This thesis has never

been submitted to obtain an academic degree in Universitas Airlangga or in

any other universities/colleges.

2. This thesis does not contain any work or opinion written or published by

anyone, unless clearly acknowledgeil or referred to by quoting the author's

name'and state in the References.

3. This statement is true, if on the future this statement is proven to be fraud and

dishonest I agree to receive an academic sanction in the form of removal of

the degree obtained through this thesis, and other sanctions in accordance

with the prevailing nonns and regulations in UniversitasAirlangga.

Surabaya, December lzth 2014

NIM.041012103
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum WR. WB.

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan segala Rahmat dan

Berkah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

Shalawat dan Salam senantiasa tercurah bagi Nabi Muhammad SAW beserta

keluarga dan pengikutnya hingga hari akhir nanti.

Skripsi ini berjudul “Pengaruh The Big Five Personality Traits terhadap

kinerja akademik dengan Motivasi akademik sebagai variabel intervening di

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga”, merupakan salah satu

persyaratan akademik untuk mendapatkan gelar Sarjana Manajemen, Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga. Pada kesempatan kali ini penulis

mengucapkan terima kasih kepada:

1. Prof. Dr, H. Muslich Anshori, SE., M.Sc., Ak., selaku Dekan Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga Surabaya.

2. Dra. Ec. Nuri Herachwati, M.Si, M.Sc. Selaku Ketua Program Studi

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga.

3. Prof. Dr. SITI SULASMI. Psi, MSc dan IBG. ADI PERMANA. SE, MSc,

selaku dosen pembimbing skripsi yang telah meluangkan waktu dan

membimbing dengan penuh kesabaran dan totalitas serta memberikan saran

dan ilmu yang sangat bermanfaat dalam penyusunan skripsi ini hingga

penulis memperoleh hasil yang terbaik.

4. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang telah

membagikan ilmu yang bermanfaat pada penulis di masa kuliah.
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5. Seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Airlangga yang telah membantu kelancaran kuliah dan tugas akhir penulis.

6. Papa dan Mama serta seluruh keluarga tercinta terimakasih atas segala

dukungannya baik berupa dukungan moril, doa, dan materi.

7. Teman – teman seperjuangan Giffari, Husni, Yudha, Kayis, Arif, Andira, Aila,

Bella, Adel, dan teman manajemen 2010 lainnya, terimakasih banyak atas

dukungannya semoga ikatan persaudaraan kita tidak pernah terputus.

8. Sahabat terdekat Dian, Azwar, Yugo, Dedy, Yogi, Eka dan marsandi

terimakasih atas dukungan berupa semangat, doa, motivasi, dan nasehat

kalian selama ini.

9. Mbak Dhanika yang telah memberikan motivasi, saran, dan kritik selama

penelitian ini dibuat.

10. Kakak-kakak angkatan dan adik-adik angkatan Manajemen FEB Unair yang

tidak dapat disebutkan satu per satu. Terima kasih atas dukungannya selama

ini.

11. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu yang berperan dalam

proses penyelesaian skripsi ini.

ADLN - PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

SKRIPSI PENGARUH THE BIG FIVE ... DEVA LUDIAN TANTYO



vii

Penulis sangat menyadari bahwa skripsi ini jauh dari sempurna. Oleh

karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari para

pembaca. Penulis berharap agar skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi

penulis serta pihak lain yang membutuhkan.

Surabaya, 12 Desember 2014

Penulis
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