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PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI

Saya, (Ahmad Rawyani, 041013146), menyatakan bahwa:

1.

Skripsi saya ini adalah asli dan benar-benar hasil karya saya sendiri, dan
bukan hasil karya orang lain dengan mengatas namakan saya, serta bukan
merupakan hasil peniruan atau penjiplakan (plagiarism) dari karya orang lain.
Skripsi ini belum pernah diajukan untuk mendapatkan gelar akademik baik di
Universitas Airlangga, maupun di perguruan tinggi lainnya.

Dalam Skripsi ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah ditulis atau
dipublikasikan orang lain, kecuali secara tertulis dengan jelas dicantumkan
sebagai acuan dengan disebutkan nama pengarang dan dicantumkan dalam
daftar kepustakaan.

Pernyataan L3472 B@AL 66 Eeld@IPBumnya, dan apabila dikemudian
hari terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran dalam pernyataan ini, maka
saya bersedia menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah
diperoleh karena karya tulis skripsi ini, serta sanksi-sanksi lainnya sesuai
dengan norma dan peraturan yang berlaku di Universitas Airlangga.

Surabaya,284¢ri20)5...

Ahmad Rawyani
NIM.: 041013146
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan karunia, rahmat, dan
hidayah-Nya, sehingga penyusunan skripsi yang berjudul: “Pengaruh Kompensasi
Mangjemen, Ukuran Perusahaan, Profitabilitas, Dan Kebijakan Utang Terhadap
Agresivitas Pgjak Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek
Indonesia Periode 2010-2013" ini telah diselesaikan dengan baik. Tujuan
penyusunan skripsi ini ialah untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan pada
Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga.

Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, doa, dan
dukungan baik moril maupun materiil dari berbagai pihak. Melalui kesempatan
ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Muslich Anshori, SE., M.Sc., Ak., CA., selaku Dekan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga yang telah memberikan
kesempatan menempuh pendidikan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Airlangga.

2. Bapak Dr. Rudi Purwono, SE, MSE., selaku Wakil Dekan | Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga

3. Bapak Drs. Agus Widodo M, M.Si., Ak., CMA., sdaku Ketua Jurusan
Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Airlangga
yang telah memberikan ijin untuk pembuatan skripsi ini dan selaku dosen

wali yang telah membimbing selama perkuliahan.
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4. Bapak Drs. Djoko Dewantoro, M.Si., Ak.,BKP., selaku Dosen Pembimbing
yang selalu meluangkan waktu dan tenaga untuk memberikan bimbingan,
saran, dan arahan dalam penyusunan skripsi ini.

5. lbu Sri Ningsih, SE, M.Si., Ak., selaku Dosen Wali yang selalu memberikan
nasihat dan saran ketika pengambilan KHS.

6. Seluruh dosen pengagjar yang telah memberikan dan mengagjarkan ilmunya,
staf akademik, staf kemahasiswaan, staf pegawai, dan staf ruang baca FEB
Universitas Airlangga yang telah memberikan pelayanan yang terbaik.

7. Kedua orang tua penulis, drh. Syahrul Mukarrom dan Kori Zubaidah, SE
yang senantiasa memberikan semangat, dukungan, motivasi, dan mendoakan
tanpa henti untuk kemudahan, kelancaran, dan keberhasilan penulis.

8. Semua keluarga besarku tercinta, Eril, Rifqy, Oni, Om Riza, Om Hamdani,
Om Usman, Om Andi, Om Hadi, Tante Kiki, Tante Diah atas segenap
perhatian, bantuan, dan dukungan semangat yang selalu kalian berikan.

9. Sahabat-sahabat penulis, Ravi, Risky, Azka, Galih, Sandy, Bagus, Allan,
Tomi, Leli, Nike, Winda, Hendriyat, Indra, Arif, Viktor, Ranyi, Nadhiar,
Adit, Rizchi, Edwin, Henry, Kuncoro, Wisnu, Arif, Barok, Anggih, Angga,
dan Syifa atas segala kebaikan selamaiini.

10. Teman-teman AKS1 2010 atas canda, tawa, dan tangis selama mengikuiti
perkuliahan ini.

11. Mbak Weni atas saran-sarannya.

12. Bapak Koesharyoto dan Ibu Mudjilah Rahayu beserta Kurnia Haryakusuma

atas nasihat, arahan, dan segala kebaikan yang pernah diberikan.
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13. Teman-teman alumni SD Negeri Jemurwonosari 1 Surabaya.

14. Teman-teman alumni SMP Negeri 13 Surabaya.

15. Teman-teman alumni SMA Negeri 16 Surabaya.

16. Seluruh teman-teman penulis yang tidak dapat disebutkan satu-persatu atas

semua kebaikan yang pernah diberikan.
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