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ABSTRAK

Penelitian ini memiliki dua tujuan. Tujuan yang pertama adalah untuk
menguji pengaruh pendiri perusahaan keluarga yang sgak berdirinya perusahaan aktif
menjabat sebagai CEO (Founder CEO) dan pengaruh ketika keturunan atau ahli waris
perusahaan keluarga yang menjabat sebaga CEO (Descendants CEO) terhadap
kinerja perusahaan. Tujuan kedua adalah mengetahui apakah terdapat perbedaan
kinerja ketika perusahaan dipimpin oleh Founder CEO dengan Descendants CEO.
Kinerja perusahaan diproksikan dengan Return on Assets (ROA). Pendlitian ini juga
menggunakan ukuran perusahaan dan pertumbuhan penjualan sebagai variabel
kontrol.

Penelitian ini menggunakan dua model regresi. Model regresi yang pertama
menggunakan sampel 7 perusahaan keluarga non keuangan yag terdaftar di BEI
periode 2006 sampai 2014. Model regresi yang kedua juga menggunakan sampel 7
perusahaan keluarga non keuangan yang terdaftar di BEI periode 2006 sampai 2014.
Metode penelitian ini adalah purposive sampling dengan teknik analisis model regresi
berganda yang menggunakan (o= 10%). Hasil dari penelitian model regres yang
pertama adalah Founder CEO berpengaruh negatif signifikan terhadap ROA, ukuran
perusahaan berpengaruh negatif signifikan terhadap ROA, dan pertumbuhan
penjualan berpengaruh positif signifikan terhadap ROA. Hasil dari penelitian model
regresi yang kedua adalah Descendants CEO berpengaruh positif signifikan terhadap
ROA, ukuran perusahaan berpengaruh positif signifikan terhadap ROA, dan
pertumbuhan penjualan berpengaruh positif signifikan terhadap ROA. Hasil dari uji
beda adalah tidak terdapat perbedaan ROA ketika perusahaan dipimpin oleh Founder
CEO dengan Descendants CEO.
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ABSTRACT

This study has two objectives. The first objective was to test the effect of the
company's founder family since established his company actively served as CEO
(Founder CEO) and the influence when a descendant or heir of a family firm that
served as the CEO (Descendants CEO) of the company's performance. The second
objective was to determine whether there are differences in performance when the
company is led by Founder CEO with CEO Descendants. Proxied company
performance by Return on Assets (ROA). This study also used the size of the company
and sales growth as control variables.

This study used two regression models. The first regression model used a
sample of non-financial 7 family companies listed on the Indonesia Stock Exchange
for the period 2006 to 2014. The second regression model also used a sample of non-
financial 7 family company listed on the Indonesia Stock Exchange from 2006 to
2014. This research method is purposive sampling with analysis techniques Multiple
regression models were used (o. = 10%). Results from the first study regression model
was Founder CEO significant negative effect on ROA, the size of the company's
significant negative effect on ROA, and sales growth significant positive effect on
ROA. Results from the second study regression model is Descendants CEO
significant positive effect on ROA, the size of the company's significant positive effect
on ROA, and sales growth significant positive effect on ROA. The results from
different test ROA is no difference when the company is led by Founder CEO with
CEO Descendants.
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