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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk memahami dan mengetahui bagaimana 
penerapan Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility 
menurut Budaya Tri Hita Karana pada PT Bali Age. Metode etnografi digunakan 
dalam mendapatkan informasi yang lebih mendalam dan utuh mengenai budaya 
informan, melakukan observasi secara partispatif pasif, wawancara mendalam dan 
wawancara secara tidak terstrukur dengan batasan yang telah ditetapkan. Hasil 
dari penilitian ini adalah menemukan bahwa penerapan Good Corporate 
Governance dan Corporate Social Responsibility menurut budaya Tri Hita Karana 
memberikan inisiatif kepada PT Bali Age dalam bentuk pertanggungjawbaannya 
yang berbeda dengan perusahaan lain. Implikasi penerapan GCG dan CSR 
menurut Tri Hita Karana adalah dengan adanya pertanggungjawaban yang utama 
dan sangat penting yaitu kepada Sang Pencipta. Pengungkap pertanggungjawban 
dalam dimensi Profit, People, Planet, Spiritual dalam Socio-Spiritual Value 
Added Statement. 

 

Kata kunci : Corporate Social Responsibility, Good Corporate Governance, Tri 
Hita Karana, Socio-Spiritual Value Added Statement. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to understand and know how the implementation of Good 
Corporate Governance and Corporate Social Responsibility according to Tri Hita 
Karana Culture in PT Bali Age. Ethnographic methods used in obtaining more in-
depth and complete the informant culture, participative passive observation, in-
depth interview and unstructured interview. Results of this research is finding that 
the implementation of Good Corporate Governance and Corporate Social 
Responsibility accordintg to Tri Hita Karana culture give the initiative to PT Bali 
Age form differentiation with other companies. Implications of the 
implementation of GCG and CSR according to Tri Hita Karana is the 
accountability for The Lord. Disclosure of corporate responsibility to the four 
dimensions of profit, people, planet, spiritual in the Socio-Spiritual Value Added 
Statement. 

 

Keyword: Corporatre Social Responsibility, Good Corporate Governance, Tri 
Hita Karana, Socio-Spiritual Value Added Statement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SKRIPSI IDA BAGUS G D NPENERAPAN GCG DAN ...

ADLN - PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA


