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ABSTRAK 

Penelitian ini merupakan penelitian kausal komparatif untuk mengetahui 

hubungan sebab akibat dengan menggunakan pendekatan studi empiris pada PNS 

di lingkup SKPD Kabuaten Bojonegoro. Penelitian ini bertujuan untuk 

menunjukkan pengaruh gaya kepemimpinan dan birokrasi terhadap akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah dengan good government governance sebagai variabel 

moderasi.  Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi linear berganda 

dan analisis regresi moderasi. Hasil penelitian menunjukan gaya kepemimpinan 

(X1) berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Y), 

ditunjukan dengan Hasil uji regresi linier berganda menunjukkan nilai koefisien 

regresi 0,552 dengan tingkat signifikansi< 0,05, dan thitung 4,485 > ttable 1,98. Good 

government governance (X3) memiliki pengaruh positif dalam memoderasi 

hubungan gaya kepemimpinan (X1) dengan akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah (Y) dengan nilai koefisien regresi sebesar 0,063 dan nilai koefisien 

determinasi sebesar 0,634 dengan tingkat signifikansi 0,022 dan thitung>ttable yakni 

2,318>1,98. Birokrasi (X2) berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah (Y), ditunjukan dengan nilai koefisien regresi 0,756 dengan 

signifikansi 0,000 dan thitung>ttable yakni 3,837>1,98. Good government governance 

(X3) memiliki pengaruh positif dalam memoderasi hubungan birokrasi (X2) 

dengan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Y) dengan nilai koefisien regresi 

sebesar 0,176 dan nilai koefisien determinasi sebesar 0,645 dengan tingkat 

signifikansi 0,001 dan thitung>ttable yakni 3,580>1,98. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa variabel gaya kepemimpinan dan birokrasi juga peran 

variabel good government governance sebagai pemoderasi pada kedua variabel 

tersebut berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

 

Kata Kunci: gaya kepemimpinan, birokrasi, good government governance, 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, standar akuntansi pemerintah, akuntasi 

pemerintah 

 

 

 

 

 

 

 

IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

SKRIPSI PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN... HUSNA WIDHI HASTUTI


	1.HALAMAN JUDUL
	2.LEMBAR PERSETUJUAN
	3.LEMBAR PENGESAHAN
	4.LEMBAR PERNYATAAN ORISINILITAS
	5.KATA PENGANTAR
	6.ABSTRAK
	7.ABSTRACT
	8.DAFTAR ISI
	9.DAFTAR TABEL
	10.DAFTAR GAMBAR
	11.BAB I PENDAHULUAN
	12.BAB II TINJAUAN PUSTAKA
	13.BAB III METODE ENELITIAN
	14.BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
	15.BAB V SIMPULAN DAN SARAN
	16.DAFTAR PUSTAKA
	17.LAMPIRAN

