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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perlakuan akuntansi terhadap
pemain sepak bola sebagai sumber daya manusia yang dimiliki oleh klub sepak
bola yang berkompetisi di Liga Inggris. Pemain sepak bola merupakan aset
penting bagi klub dalam mencapai tujuannya berprestasi baik di tingkat regional
maupun dunia. Maka dari itu, pemain sepak bola harus diukur dan dilaporkan
dalam laporan keuangan klub agar laporan keuangan klub menjadi kredibel serta
akuntabel. Sampel yang dipilih merupakan empat klub yang berkompetisi di Liga
Inggris yaitu Arsenal, Everton, Manchester United dan West Ham United. Dengan
menggunakan konten analisis melalui jurnal ilmiah yang membahas akuntansi
pemain sepak bola dan laporan keuangan yang dilaporkan klub tiap akhir musim,
diketahui bahwa keempat klub tersebut melaporkan pemain yang dimilikinya
sebagai aset tidak berwujud dalam pos player’s registration. Meskipun masih
banyak terjadi perdebatan, tetapi karakteristik dari pemain sepak bola dapat
dikategorikan sebagai aset tidak berwujud jika dilihat dari IAS 38 dan FRS 10
yang menjadi acuan pencatatan di Inggris. Hampir seluruh klub besar di daratan
Eropa melaporkan pemainnya sebagai aset tidak berwujud daripada
membebankan ke pos biaya.
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ABSTRACT

This study aims to determine the accounting treatment of football players
as human resources owned by the football club competing in the Premier League.
Football players is an important asset for the club to do well in achieving its
objectives in the region and the world. Therefore, football players should be
measured and reported in the financial statements of the club so that the club's
financial statements to be credible and accountable. The selected sample is four
clubs competing in the Premier League is Arsenal, Everton, Manchester United
and West Ham United. By using content analysis through scientific journals that
discuss football players accounting and financial statements are reported to the
club each end of the season, it is known that the club's fourth report of its player
as an intangible asset in a post player's registration. Although there are still a lot of
debate, but the characteristics of football players can be categorized as intangible
assets when viewed from IAS 38 and FRS 10 is the reference recording in the UK.
Almost all the big clubs in mainland Europe to report players as intangible assets
rather than charge to the cost center.
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