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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji dan menganalisis 

Corporate Governance Perception Index (CGPI) dan insentif manajer terhadap 

penghindaran pajak. Penghindaran pajak diproksikan dengan Cash ETR. Sampel 

dari penelitian ini adalah perusahaan terbuka yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) yang mengikuti survey CGPI pada majalah SWA pada tahun 

2013 – 2017. Berdasarkan metode purposive sampling, jumlah sampel yang 

diperoleh sebanyak 44 data sampel. Metode regresi linier berganda digunakan 

untuk menganalisis penelitian ini. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Corporate 

Governance Perception Index berpengaruh negatif terhadap penghindaran pajak, 

sedangkan insentif manajer berpengaruh positif terhadap penghindaran pajak.  
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ABSTRACT 

This study aimed to examine and analyze the effect of Corporate 

Governance Perception Index (CGPI) and manager incentives of the tax 

avoidance. Tax avoidance is proxied with Cash ETR. The sample of this research 

is an open company listed on Indonesia Stock Exchange following CGPI survey 

on SWA magazine in 2013 - 2017. Pursuant to purposive sampling method, the 

number of samples obtained is 44 sample data. Multiple linear regression method 

is used to analyze this research. The results showed that Corporate Governance 

Perception Index negatively affect the tax avoidance, and manager incentives 

have a positive effect on tax avoidance. 
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